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ONsOz

ISI'nin Mesleki Etik Beyannamesi, Ortak Mesleki Degerler beyanindan ve bu degerlerden tiiretilen bir dizi
Etik ilkeden olusur.

Bu belgenin amaglari dogrultusunda, kimin istatistikci oldugu tanimi, alanda resmi derecelere sahip
olanlarin gcok 6tesine gegerek, istatistiksel veri ve araglarin ¢ok gesitli yaraticilarini ve kullanicilarini igerir.
istatistikgiler, her biri istatistiksel arastirmanin dnemini ve odagini etkileyen cesitli ekonomik, kiiltirel,
hukuki ve politik ortamlarda calisirlar. Ayrica, her biri kendi tekniklerini ve yontemlerini ve muhtemelen
kendi etik yaklasimini iceren disiplinlerinin birkag farkli dalindan birinde calisirlar. ilaveten, yapay zeka ve
makine 6grenme araglari gibi istatistiksel yontemlere dayali yazihm gelistirmelerine de katkida
bulunmaktadirlar. Uzmanlik alanlari ne olursa olsun, istatistikgilerin etik ilkeleri mesleki yeterliliklerinin
ayrilmaz bir pargasidir ve kapsaml bir istatistik egitiminin parcasi olmalidir.

istatistikgiler, uygulayicilarinin davranislarini etkileyebilecek etik sézlesmelere sahip olan ya da olmayan
ekonomi, psikoloji, sosyoloji, tip ve yapay zeka gibi ¢esitli alanlarda galisir. Ayni ortam ve istatistik dali
icinde bile, bireyler etik sorularinn ortaya ¢iktigi ¢esitli durum ve kisitlamalarla karsi karsiya kalabilir.

Bu beyannamenin amaci, istatistikginin bireysel etik yargilarinin ve kararlarinin, meslegin dayattigi kati
kurallardan ziyade, ortak degerler ve deneyimler tarafindan sekillendirilmesini saglamaktir. Beyanname,
istatistik mesleginin yaygin olarak kabul edilen ilkelerini belgelemeyi ve bunlarin uygulanmasini engelleyen
faktorleri belirlemeyi amacglamaktadir. Bir ilkenin isleyisinin digerinin isleyisini engelleyebilecegini,
istatistikcilerin — diger meslek gruplariyla ortak olarak — hepsinin ayni anda yerine getirilemeyecek
birbiriyle yarisan sorumluluklari oldugunu kabul eder. Bu nedenle, istatistikciler bazen ilkeler arasinda
secim yapmak zorunda kalacaklardir. Beyanname, bu secimleri cgzmeye veya ilkeler arasinda dncelikler
belirlemeye galismamaktadir. Bunun yerine, vicdanli istatistik¢inin rahatca galisabilecegi bir ¢ergeve sunar.
ilkeler cercevesinden sapmalarin bilgisizlikten ziyade, izerinde diisiiniilmiis kararlar olmasini gerektirir.

Beyannamenin ilk amaci, otoriter veya kuralci olmaktan ziyade bilgilendirici ve tanimlayici olmaktir. ikinci
olarak, istatistiksel metodoloji ve uygulamanin genis ve degisen alanlarina miimkiin oldugunca
uygulanabilir olacak sekilde tasarlanmistir. Bu nedenle hikiimleri oldukga genis olarak gizilmistir.
Ugtincist, ilkeler, 6zel olarak degindigi konulardan cok kararlara daha genis bir uygulama saglayacak
sekilde ¢ercevelenmis olsa da deklarasyon hicbir sekilde ayrintili degildir. Bu nedenle hikiimleri oldukca
genis olarak gizilmistir. Bir yandan bilgi Gretimi ve istatistik¢iler tarafindan kullanilan teknik araglardaki
gelismeleri, diger yandan istatistiksel ¢iktilarin kullanimlarini (ve dolayisiyla yanlis kullanimlarini)
yansitacak sekilde, periyodik glincelleme ve diizeltme gerektirecegi bilinciyle tasarlanmistir.
Dijitallestirilmis verilerin cok sayida 6zel ve kamu kurulusu tarafindan istatistiksel amaglar igin
kullanilabilecek sekilde artan tretimi ve erisilebilirligi o kadar 6nemli bir olgudur ki, gerekli degisiklikler
icin Beyanname'nin yeniden degerlendirilmesine elveriglidir (1, 2). Dérdlnciisy, takip eden degerler,
ilkeler ve yorumlar, yasaya uygunluk veya diristlik ihtiyaci gibi genel yazili veya yazili olmayan kural veya
normlari kabul eder. Bununla birlikte, beyanname kendisini, mimkiin oldugu 6l¢lde, istatistiksel
arastirmayi Ozel olarak ilgilendiren konularla sinirlandirmaktadir.

Dipnot 1: Dijitallestirilmis veriler genellikle bliyiik ve karmasik veri kiimeleridir ve veri olusturma sireci
bilinmeyebilir. Ayni zamanda, makine 6grenimi ve yapay zeka gibi bilgisayar yogun tekniklerin kullaniimasi,
istatistikciler, veri bilimcileri ve genel olarak toplum igin yeni etik sorunlar ortaya ¢ikararak hesaplama kapasitesi
onemli élgide artti.

Dipnot 2: Istatistigin gelisen faaliyet sektdrlerine hizla dahil edilmesiyle birlikte, diger uzmanlik alanlarinin katkilariyla
ortaya cikan sorulari yanitlamak igin etik ¢cercevenin belirli bilesenlerini gelistirmek istenilen durumlar olabilir. Bu
ortak rehberligi saglamak icin isbirligi yapilan diger uzmanlik alanlari ile birlikte bu ¢ikisi saglamak 6nemlidir. Yapay
zeka boyle bir 6rnektir.



Acikca ifade edilmese de ilkeler, dogasi geregi istatistikcilerin kendi performanslarinin disindaki giiglere ve
baskilara karsi yukiamlilik ve sorumluluklarinin yani sira karsi karsiya kaldiklari catismalari yansitir.
Catismalarin kaynagi:

e Toplum

* isverenler, Miisteriler ve Fon Saglayicilar

e is arkadaslari

e Konular

(bu kaynaklardan gelen baskilar ya da onlara karsi olan sorumlular) olabilir.

Her istatistikci, sorumluluklarini yerine getirirken, eylemlerinin her grubun cikarlariyla tutarli olmasi ve
herhangi bir grubu digerinin zararina kayirmamasi veya ilkelerden herhangi biriyle catismamasi gerektigi
konusunda duyarl olmalidir.

ilkeleri, uygulamalarinin dogasinda var olan ¢atismalar ve zorluklar Gizerine kisa aciklamalar takip eder.
Konulari takip etmek isteyenler i¢in her etik ilke icin bir baglanti verilmistir. Benzer sekilde, konulari takip
etmek veya daha ayrintili metinlere bagsvurmak isteyenler igin serhlerden sonra sinirli bir agiklamali
kaynakga verilmigtir.



ORTAK MESLEKi DEGERLER

Ortak profesyonel degerlerimiz saygi, profesyonellik, dogruluk ve durdstliktir.
1. Saygi

Baskalarinin mahremiyetine ve onlara verilen gizlilik vaatlerine saygi duyuyoruz.

Verilerin toplandigi topluluklara saygi duyuyoruz ve sonuglarin kétiye kullanilmasi nedeniyle onlara
gelebilecek zararlara karsi 6nlem aliyoruz.

Baskalarinin calismalarini bastirmamali veya uygunsuz bir sekilde kiicimsememeliyiz.
2. Profesyonellik
Profesyonellik degeri, Sorumluluk, Yetkinlik ve Uzman Bilgisi ve Bilingli Yargi anlamina gelir.
Kullanicilarimizin ihtiyaglarini anlamak ve ilgili ¢oziimler gelistirmek icin calisiyoruz.
istatistiksel bilgimizi, verilerimizi ve analizlerimizi topluma hizmet etmek i¢in Kamu Yarari icin kullaniriz.

Mumbkin olan en ylksek kalitede verileri toplamaya ve analiz etmeye ¢alisiyoruz. Verilerin kalitelerini,
sayimlar, anketler veya diger kaynaklardan toplanmis olsa da, mevcut kalite ¢ercevelerini kullanarak
degerlendiriyoruz.

Verilerin ve yontemlerin eldeki amaca uygunlugundan sorumluyuz.

istatistiksel amaclar icin kullanilan verilerin (baglantili veri kiimeleri dahil) sosyal kabul edilebilirligini
saglamak icin surregleri takip ediyoruz.

Konulari objektif bir sekilde tartisiyor ve sorunlarin ¢6ziimiine katkida bulunmaya calisiyoruz.
Yasalara uyuyor ve iyi istatistiksel uygulamalari engelledigine inandigimiz yasalari degistirmeye ¢alisiyoruz.
Hem kendi alanimiz hem de yéntemlerimizi uyguladigimiz alanlar hakkinda sirekli olarak 6greniyoruz.
Uygunsa yeni yontemler gelistiriyoruz.
Acik bir ¢ikar ¢atismasinin oldugu gérevleri almayiz.
isverenlerimizle sorumlu bir sekilde hareket ederiz.
3. Dogruluk ve dirustlik
Dogruluk ve Durdstlik degerleri, Bagimsizlik, Nesnellik ve Seffafli§a dayanan is siireglerimizde yansitilir.

Bilimimizi kullanarak istatistiksel sonuglar retiyoruz ve politikacilarin veya fon verenlerin (bagis
yapanlarin) baskisindan etkilenmiyoruz.

Kullanilan istatistiksel metodolojiler konusunda seffafiz ve tekrarlanabilirligi saglamak icin miimkin olan
her yerde agik kaynakli yazihm dahil olmak {izere bu metodolojileri kamuya agik hale getiriyoruz.

Gozlemlenen olgulari tarafsiz bir sekilde yansitan sonuglar iretmeye ¢alisiyoruz.

Verileri ve analizleri, uygun niceliksel ve niteliksel bilgiler saglayarak, ilgililiklerinin sinirlari hakkindaki
bilgilerle birlikte dirist ve agik bir sekilde sunuyoruz.

Eylemlerimizden sorumluyuz.

Fikri milkiyete saygimiz var.



Bilim insanlari olarak, umut verici yeni fikirlerin pesine diseriz ve gecersiz oldugu kanitlananlari bir kenara
birakiriz.

Verilerimizin ve sonuglarimizin mantiksal tutarliligi ve ampirik yeterliligi icin calisiyoruz.

lyi yapilandiriimis objektif degerlendirme kriterlerine deger veriyoruz.



ETiK ILKELER
1. Tarafsizhigin Pesinde Olma

istatistikciler, dogruluk ve zamanlama gibi faktérleri dikkate alarak, yalnizca miimkiin olan en iyi sonuglari
Gretmek icin tasarlanmis yontemleri segmeli ve kullanmali, korkmadan veya kayirmadan tarafsiz olmayi
hedeflemelidir. Analizde kullanilan verilerin amaca uygun oldugundan emin olmalidirlar. Gerekli alan
bilgisine sahip olduklarindan emin olmalidirlar. Sonuglari ne olursa olsun tiim bulgulari agik, eksiksiz ve
seffaf bir sekilde sunmalidirlar. Uygun nicel ve nitel bilgiler saglayarak bulgularin gegerliligine iliskin sinirlar
hakkinda bilgi vermelidirler. istatistikgiler, tercih edilen sonuglara uymayan bulgulari sunarken, dzellikle
data duyarli olmalidir. istatistikci, 5ngoriilebilir yanhs yorumlamalara veya kétiiye kullanima karsi
korunmalidir (6nlem almalidir). Bu tir bir yanls yorumlama veya kotiye kullanim meydana gelirse,
potansiyel kullanicilari bilgilendirmek igin adimlar atilmalidir. Bulgular, herhangi poptilasyon grubuna zarar
vermemeye 0zen gostererek, miimkiin olan en genis toplulugun yararina iletilmelidir.

2. Yuakumliltklerin ve Rollerin Netlestirilmesi

Etik sorunlara yol acabilecek rolleri ve sorumluluklari ile ilgili olarak isveren, miisteri veya fon saglayici ve
istatistikginin ilgili yikiimlulikleri agiklanmali ve tam olarak anlasiimalidir. istatistikgiler, tavsiye veya
rehberlik saglarken, kendi uzmanlik alanlari igcinde kalmaya 6zen géstermeli ve uygun goérildiginde ilgili
uzmanliga sahip baskalarindan tavsiye almahdir.

3. Alternatifleri Degerlendirme

Mevcut yontemler ve prosedirler dikkate alinmali ve isverene, misteriye veya fon verene, énerilen
yontemle birlikte alternatiflerin ilgili yararlari ve sinirlamalari hakkinda tarafsiz bir degerlendirme
yaptimalidir.

4. Catisan Cikarlar

istatistikgiler, calismanin sonucunda mali veya kisisel ¢ikar catismasi olan gérevlerden kaginirlar. Cesitli
veri tlrlerini toplamanin ve yaymanin olasi sonuglari ve bunlarin analizlerinin sonuclari dikkate alinmali ve
arastiriimalidir.

5. Onceden Belirlenmis Sonuglardan Kaginma

Onerilen bir istatistiksel arastirmadan, dnceden belirlenmis bir sonug olusturmaya yénelik herhangi bir
girisim (s6zlesme kosullarinin boyle bir zorunluluga bagh olmasi geregi gibi) reddedilmelidir.

6. Ayricalikh Bilgilerin Korunmasi

Ayricalikh bilgiler gizli tutulmalidir. Bu yasak, arastirmayi ylriitmek veya yayinlanmis verileri liretmek icin
kullanilan istatistiksel yontemleri ve prosediirleri kapsayacak sekilde genisletilemez.

7. Mesleki Yeterlilik Sergileme

istatistikciler, mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmeye calisirlar ve kendi alanlart ile ilgili teknolojik
gelismeler, prosedirler ve standartlar hakkinda farkindaliklarini siirdiiriirler, ve baskalarini da aynisini
yapmaya tesvik ederler.

8. Istatistige Giiveni Siirdiirme

Kamunun glivenini artirmak ve korumak igin, istatistikgiler verilerinin agiklayici glicii de dahil olmak tzere
sonuglarini tam ve dogru bir sekilde tanimladiklarindan emin olmahdir. Uygun nicel ve nitel bilgiler
saglayarak, sonuclarin potansiyel kullanicilarini glivenilirlik ve uygulanabilirlik sinirlari konusunda uyarmak
istatistikcilerin gorevidir.



9. Yontemleri ve Bulgulari Ortaya Cikarma ve inceleme

Yontemlerin, islemlerin, tekniklerin ve bulgularin bagimsiz olarak degerlendirilmesine izin vermek icin agik
kaynakl yazilim dahil olmak Gzere yeterli bilgi kamuya saglanmalidir.

10. Etik ilkelerin iletilmesi

Meslektaslar ve ayni veya farklh disiplinlerdeki diger kisilerle isbirligi yaparken, istatistikgilerin etik
ilkelerinin tiim katilimcilar tarafindan acikg¢a anlasiimasini ve arastirmaya uygun sekilde yansitiimasini
saglamak gerekli ve 6nemlidir.

11. Disiplinin Bitiinligiine iliskin Sorumluluk Tagima

istatistikgiler, bilimsel ve akademik davranisin genel ahlaki kurallarina tabidir: aldatmamali veya bilerek
yanlis beyanda bulunmamali veya suiistimalin bildirilmesini engellemeye ¢alismamali veya baskalarinin
bilimsel/akademik arastirmalarini engellememelidir.

12. Katihmcilarin Cikarlarini Koruma

istatistikgiler, katihmin olasi zararl etkilerine karsi katimcilari miimkiin oldugunca bireysel ve toplu olarak
korumakla ytikamlidir. Bu sorumluluk, riza veya yasal katilim gerekliligi ile ortadan kaldirilmaz. Diger
verilerin ve baglantili veri kiimelerinin kullanimi da dahil olmak Uzere bazi istatistiksel arastirma
bicimlerinin miidahaleci potansiyeli, bunlarin yalnizca biliylk bir dikkatle, tam bir ihtiya¢ gerekgesi ile ve
dahil olanlara miimkiin olan en iyi sekilde bildirilerek yapilmasini gerektirir. Miimkiin oldugu 6lglide,
arastirmalar bilgilendirilmis rizaya dayanmalidir. Her durumda, tim katilimci veya yanit verenlerin
kimlikleri ve kayitlari gizli tutulmahdir. istatistiklerin, katiimcinin veya yanit verenin kimliginin ifsa
edilmesine veya cikarim yapilmasina izin verecek bir bicimde yayinlanmasini 6nlemek icin uygun énlemler
alinmahdir.



TARIHCE

Uluslararasi istatistik Enstitiisii'niin profesyonel etik {izerine bir deklarasyonun olusturulmasina dahil
olmasi, onlarca yili agkin bir siiredir devam etmektedir. Enstitli Blrosu, Gyelerin temsillerine ve
Enstiti'nin Gelecek Yonergeleri Komitesi'nin dnerisine yanit olarak, ilk olarak 1979'da Manila'daki 42. ISI
Oturumu sirasinda istatistikgiler icin Etik Kodlar Komitesi kurdu. Bu komite! 1985'teki Yuiziincii Yil
Kutlamalari sirasinda Enstitli'niin onayladigi bir 'kod' hazirladi, ISI Genel Kurulu 21 Agustos 1985'te
asagidaki kararin kabul edilmesi kararini aldi:

e statistikciler icin Mesleki Etik Beyannamesi'nin amaci, kurallardan ziyade, yol gdsterme araci
olarak ortak mesleki degerleri ve deneyimi belgelemektir;

e Beyannameyi, liyelerin bu konulara duydugu ilginin ve diinya ¢capindaki istatistikgiler arasinda
mesleki etik konusundaki bilgi ve ilgiyi artirma kararlihginin bir teyidi olarak kabul eder;

e Beyannameyi ISI ve Bolimlerinin tim Uyelerine gondermeye ve istatistik meslegi icinde uygun
sekilde yaymaya karardi;

e Beyannameyi gelistirmekten sorumlu olan Komiteyi son bes yildaki kapsamli, verimli ve basarili
calismasindan dolayi takdir eder.

Zamanin ge¢mesiyle birlikte Enstitli, Beyanname'nin giincellenmesi ihtiyaci sorununu glindeme getirdi.
Temmuz 2006'da Yuritme Kurulu, kendi Daimi Mesleki Etik Komitesini? ISI Beyannamesini yeniden gdzden
gecirmeye ve "gerekli olmasi halinde, ISI Beyannamesi icin glincellemeler (6nerme)" yapmaya davet etti.
Bu Komite gorevini tamamladi. Mart 2007'de Paris'te INSEE'nin ev sahipliginde diizenlenen bir toplanti
icin hazirlanan revize edilmis belgeyi, Agustos 2007'de Lizbon'da dlizenlenen ISl uluslararasi
toplantilarinda acik bir toplanti izlemis ve tiim bu ¢calismalarin sonuclari katilimcilara, yorumlari ve
tepkileri icin sunulmustur. Bircok noktada anlasma saglanmis olsa da, daha fazla inceleme igin bir dizi
oneri sunuldu; bunlar, Ortak Mesleki Degerler Bolim'niin eklenmesi ve bu Degerlerden tiireyen Etik
ilkelerin bircogunun yeniden diizenlenmesi ve birlestirilmesiyle yansitildi. Yenilenmis versiyon, 2010'daki
ISI Genel Kurulu tarafindan kabul edildi.

2010 Beyannamesinin icerigi biyuk 6lctide gecerliligini korurken, cesitli veri kaynaklarinin, baglantili veri
kiimelerinin ve hesaplama agisindan agir istatistiksel ydntemlerin artan kullanimi, 2023'te® uygulamaya
konulan glincellemeleri gerektirmistir.

Onceki kararlarin ruhuna ve icerigine uygun olarak bu revize edilmis ve giincellenmis Mesleki Etik
Beyannamesi, yenilenmis belgenin diinyanin her yerindeki meslektaslara mesleki hedeflerinin ve
sorumluluklarinin bilincinde olarak davranmalarina yardimci olacagina dair strekli umut ve inangla,
Uluslararasi istatistik Enstitiisii tarafindan sunulmaktadir.

1 Komiteye Roger Jowell baskanlik etti. Orijinal Giyeler, W. Edwards Deming, Arno Donda, Helmut V. Muhsam ve
Edmund Rapaport, ve daha sonra katilan Edmundo Berumen-Torres, Gilbert Motsemme ve René Padieu idi.
22010 incelemesini yiriiten Komite, David Morganstein (Baskan), Margo Anderson, Edmundo Berumen, Stephen E.
Fienberg, Fred Ho, Roger Jowell, Denise Lievesley, Olav Ljones, Bill Seltzer ve Jan Robert Suesser'den olusuyordu.
Komite, Jean-Louis Bodin, Oliver J.M. Chinganya, Howard Gabriels, Dan Levine, René Padieu, Hrachya Petrosyan ve
Norbert Victor'dan olusan Etik Danisma Grubundan dnemli destek almaktadir.
32023 giincellemesinde, Komitenin Walter Radermacher (baskan), Jairo Arrow, Misha Belkindas, Ayse Bilgin, Albina
Chuwa, Hing Wang Fung, Saleha Habibullah, Sibylle von Oppeln-Bronikowski, Eric Rancourt, Jan Robert Suesser, Silke
Stapel-Weber, Teresita Evelina Teran, Dennis Trewin (inceleme koordinatéri), Nikos Tzavidis, Gabriella Vukovich’tan
olusmustur.
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