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PREAMBULA

Deklaracija o profesionalnoj etici Medunarodnog statistickog instituta sastoji se od izjave o Zajednickim
profesionalnim vrijednostima i niza Etickih nacela koja proizlaze iz tih vrijednosti.

Za potrebe ovog dokumenta, definicija osobe koju se smatra statistiCarem daleko nadilazi osobe s
formalnim diplomama u tom podrucju te ukljucuje Siroki spektar kreatora i korisnika statistickih podataka i
alata. Statisticari rade u razli¢itim gospodarskim, kulturnim, pravnim i politickim okruzenjima, a svatko od
njih utjece na naglasak i fokus statistickog istrazivanja. Takoder rade unutar jedne od nekoliko razlicitih
grana svoje discipline, od kojih svaka ukljucuje vlastite tehnike i postupke i, mogudée, vlastiti etic¢ki pristup.
Nadalje, pridonose razvoju softvera koji se oslanja na statisticke metode, ukljucujuéi umjetnu inteligenciju i
alate za strojno uéenje. Bez obzira na njihovo podrucje stru¢nosti, eticka nacela statisti¢ara sastavni su dio
njihove profesionalne kompetencije i trebaju biti dio sveobuhvatnog statistickog obrazovanja.

Statisticari rade u raznim podrucjima poput ekonomije, psihologije, sociologije, medicine i umjetne
inteligencije, Ciji prakti¢ari mogu, ali ne moraju, imati eticke konvencije koje utje¢u na njihovo ponasanje.
Cak i unutar istog okruzenja ili grane statistike, pojedinci se mogu suoditi s razli¢itim situacijama i
ogranicenjima u kojima se pojavljuju eti¢ka pitanja.

Cilj je ove Deklaracije omoguditi statisticarima da se njihove pojedinacne eticke procjene i odluke
temelje na zajednickim vrijednostima i iskustvu, a ne na strogim pravilima koja namece profesija. Cilj
Deklaracije je dokumentirati Siroko prihvaéena nacela statisticke profesije i identificirati cimbenike koji
ometaju njihovu provedbu. Ona priznaje da djelovanje jednog nacela moze ometati djelovanje drugog
nacela, da statisticari, zajedno s drugim profesionalnim skupinama, imaju konkurentske obveze koje se sve
ne mogu istodobno ispuniti. Stoga ¢e statisti¢ari ponekad morati birati izmedu nacela. Ova Deklaracija ne
nastoji donijeti odluku o tim izborima ili utvrditi prioritete medu nacelima. Umjesto toga, nudi okvir u
kojem bi savjesni statisticar trebao modéi uspjesno raditi. Preporuka je da odstupanja od okvira nacela budu
rezultat razmatranja, a ne neznanja.

Prva namjera Deklaracije je biti informativna i opisna, a ne autoritativna ili preskriptivna. Drugo, osmisljena
je tako da se u najvecoj mogucoj mjeri moze primjenjivati na Siroka i promjenjiva podrucja statisticke
metodologije i primjene. Zbog toga su njene odredbe sastavljene relativno Siroko. Treée, iako su nacela
oblikovana tako da imaju Siru primjenu na odluke nego na pitanja koja se u njoj izri¢ito spominju,
Deklaracija ni na koji nacin nije konac¢na. Pri njenom osmisljavanju vodilo se racuna o tome da ¢e
zahtijevati povremeno azuriranje i dopunu koje odrazavaju, s jedne strane, razvoj u podrucju stvaranja
informacija i tehnickih alata kojima se statisticari koriste i, s druge, razvoj u podrucju uporabe (i,
posljedi¢no, zlouporabe) statisti¢kih rezultata. Rastuca proizvodnja i raspoloZivost digitalnih alata koje
kreira mnostvo privatnih i javnih tijela, a mogu se koristiti u statisticke svrhe, toliko je znacajan fenomen
da ¢e zbog njega trebati preispitati Deklaraciju radi potrebnih izmjena* 2. Cetvrto, vrijednosti, nacela i
komentari koji slijede priznaju opca pisana ili nepisana pravila ili norme, kao Sto su postivanje zakonaili

1 Digitalni podaci esto su veliki i sloZeni skupovi podataka, a proces stvaranja potaka moZze biti nepoznat. Istovremeno, ra¢unalni kapacitet
znacajno je porastao sto omogucuje uporabu tehnika koje zahtijevaju mnogo racunalnog rada poput strojnog ucenja i umjetne inteligencije,
Sto dovodi do novih etickih pitanja za statistiCare, znanstvenike koji se bave podacima i drustvo u cjelini.

2 Uz brzo Sirenje ukljudivanja statistike u nove sektore aktivnosti, postoje situacije u kojima je poZeljno razviti specificne sastavnice etickog
okvira kako bi se odgovorilo na postavljena pitanja u suradnji s drugim podrucjima stru¢nosti koja pridonose ovom nastanku, kako bi se
osiguralo zajednicko usmjeravanje. Umjetna inteligencija jedan je od takvih primjera.
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potreba za posStenjem. Medutim, Deklaracija se ogranicava, koliko je to moguce, na pitanja koja se
posebno odnose na statisticko istrazivanje.

lako to nije izriito navedeno, Nacela sama po sebi odrazavaju obveze i odgovornosti statisticara, kao i
sukobe s kojima se oni suocavaju, u odnosu na sile i pritiske izvan vlastitog rada, a to su:

e drustvo

¢ poslodavci, klijenti i financijeri
¢ kolege

e sudionici.

Obavljajudi svoje duznosti, svaki statistiCar mora biti osjetljiv na potrebu da njegovi/njezini postupci budu
uskladeni s interesima svake skupine i ne idu u prilog niti jednoj skupini na Stetu druge ili su u suprotnosti s
bilo kojim od Nacela.

Nakon iznoSenja Nacela slijede kratki komentari o sukobima i poteSko¢ama u njihovoj primjeni. Naveden je
link za svako eti¢ko nacelo za one koji Zele detaljnije saznati o tim pitanjima. Takoder, nakon komentara
nalazi se komentirana kratka bibliografija za one koji Zele detaljnije saznati o pitanjima ili procitati
detaljnije tekstove.



ZAJEDNICKE PROFESIONALNE VRIJEDNOSTI

Nase zajednicke profesionalne vrijednosti su poStovanje, profesionalizam, istinitost i integritet.

1. Postovanje

Postujemo privatnost drugih i obecanje o tajnosti podataka koje smo im dali.

PoStujemo zajednice gdje su podaci prikupljeni i cuvamo ih od Stete koja za njih moZe nastati zbog
zlouporabe rezultata.

Ne bismo trebali potiskivati ili neprimjereno omalovaZavati rad drugih osoba.

2. Profesionalizam

Vrijednost profesionalizma podrazumijeva odgovornost, kompetentnost i stru¢no znanje te informirano
prosudivanje.

Radimo na razumijevanju potreba nasih korisnika i razvijanju odgovarajuéih rjesenja.
Koristimo se nasim statistickim znanjem, podacima i analizama za opce dobro kako bismo sluzili drustvu.

Nastojimo prikupljati i analizirati podatke najvise moguce kvalitete. Procjenjujemo njihovu kvalitetu bez
obzira na to jesu li prikupljeni putem popisa stanovnistva, anketa ili drugih izvora, koristeci se dostupnim
okvirima kvalitete.

Odgovorni smo za prikladnost podataka i metoda za odredenu svrhu.

Primjenjujemo postupke Ciji je cilj osigurati drustvenu prihvatljivost uporabe podataka u statisti¢ke svrhe
koje ispunjavamo (ukljucujuci povezane skupove podataka).

Raspravljamo o pitanjima objektivno i nastojimo pridonijeti rjeSavanju problema.

PosStujemo zakon i radimo na izmjenama zakona za koje smatramo da ometaju dobru statisti¢cku praksu.
Stalno u¢imo kako o nasem vlastitom podrucju tako i o podrucjima u kojima primjenjujemo nase metode.
Po potrebi razvijamo nove metode.

Ne preuzimao zadatke u kojima imamo jasan sukob interesa.

Ponasamo se odgovorno u odnosu na nase poslodavce.

3. Istinitost i integritet

Vrijednosti istinitosti i integriteta odrazavaju se u nasim radnim procesima koji se oslanjaju na neovisnost,
objektivnost i transparentnost.

Proizvodimo statisticke rezultate koristeci se naSom znanoScu i nismo pod utjecajem pritiska politicara ili
financijera.



Transparentni smo u pogledu koristenih statistickih metodologija i te metodologije objavljujemo,
ukljucujuci softver otvorenog koda, gdje god je to moguce kako bismo omogucili repliciranje.

Nastojimo proizvesti rezultate koji odrazavaju opaZzene pojave na nepristran nacin.

Podatke i analize predstavljamo posteno i otvoreno zajedno s informacijama o ograni¢enjima njihove
relevantnosti, pruzajuéi odgovarajuée kvantitativne i kvalitativne informacije.

Odgovorni smo za svoje postupke.

Postujemo intelektualno vlasnistvo.

Kao znanstvenici, slijedimo obeéavajuée nove ideje i odbacujemo one za koje se pokazalo da su nevaljane.
Radimo na logi¢noj koherentnosti i empirijskoj primjerenosti nasih podataka i zakljucaka.

Cijenimo dobro uspostavljene objektivne kriterije procjene.



ETICKA NACELA

1. TeZnja za objektivnoscu

Statisticari bi trebali teZiti objektivnosti bez straha ili naklonosti, birajuci i koristeéi se samo metodama
namijenjenima da proizvedu najbolje moguée rezultate, uzimajudéi u obzir cimbenike poput to¢nosti i
pravovremenosti. Trebali bi osigurati da su podaci koji se koriste u analizi prikladni za svrhu. Takoder bi
trebali osigurati da posjeduju potrebno znanje o materiji. Sve nalaze trebali bi prikazati otvoreno, cjelovito
i transparentno, neovisno o ishodima. Trebali bi pruziti informacije o ograni¢enjima u relevantnosti nalaza,
pruZajuci odgovarajuce kvantitativne i kvalitativne informacije. Statisticari trebaju biti posebno osjetljivi na
potrebu da nalaze predstave i onda kada osporavaju Zeljeni ishod. StatistiCar se treba Cuvati predvidljivog
pogresnog tumacenja ili zZlouporabe. Ako do pogresnog tumacenja ili zZlouporabe dode, treba poduzeti
korake za informiranje potencijalnih korisnika. Nalaze treba priopéiti na dobrobit najSire moguce zajednice,
pritom vodedi racuna da se ne nanese Stetu niti jednoj skupini stanovnistva.

2. Pojasnjenje obveza i uloga

Odgovarajuée obveze poslodavca, klijenta ili financijera i statistiara u vezi s njihovim ulogama i
odgovornoséu koje bi mogle izazvati eticka pitanja trebale bi biti jasno navedene i u potpunosti razumljive.
Pri pruZzanju savjeta ili smjernica, statisticari bi trebali paziti da ostanu u podrucju svoje nadleZznosti i,
prema potrebi, traziti savjet od drugih osoba s relevantnim stru¢nim znanjem.

3. Nepristrana procjena alternativa

Treba razmotriti dostupne metode i postupke, a poslodavcu, klijentu ili financijeru dati nepristranu
procjenu doti¢nih prednosti i ograni¢enja alternativa, zajedno s predlozenom metodom.

4. Sukob interesa

Statisticari izbjegavaju zadatke prilikom kojih postoji financijski ili osobni sukob interesa u pogledu ishoda
posla. Treba razmotriti i istraZiti vjerojatne posljedice prikupljanja i diseminacije razlicitih vrsta podataka i
rezultate njihove analize.

5. Izbjegavanje unaprijed odabranih ishoda

Svaki pokusaj utvrdivanja unaprijed odredenog ishoda iz predloZenog statistickog ispitivanja treba
odbaciti, kao i ugovorne uvjete koji ovise o takvom zahtjevu.

6. Cuvanje povijerljivih informacija
Povjerljive informacije treba Cuvati u tajnosti. Ova zabrana ne smije se proSiriti na statisticke metode i
postupke koji se koriste za provodenje istrazivanja ili za proizvodnju objavljenih podataka.

7. Pokazivanje profesionalne kompetencije

Statisticari nastoje unaprijediti svoje profesionalno znanje i vjestine te su svjesni tehnoloskog razvoja,
postupaka i standarda koji su relevantni za njihovo podrucje te poticu druge da Cine to isto.

8. Odrzavanje povjerenja u statistiku

Kako bi promicali i o¢uvali povjerenje javnosti, statisticari bi trebali osigurati da to¢no i ispravno opisuju
svoje rezultate, uklju€ujuéi objasnidbenu snagu njihovih podataka. Statisticari su duzni upozoriti
potencijalne korisnike rezultata na ogranic¢enja njihove pouzdanosti i primjenjivosti pruzajuci odgovarajuce
kvantitativne i kvalitativne informacije.



9. lzlaganje i pregled metoda i nalaza

Javnosti treba pruziti odgovarajuée informacije, ukljucujuci softver otvorenog koda, kako bi se omogucilo
neovisno vrednovanje metoda, postupaka, tehnika i nalaza.

10. Priopcéavanje o etickim nacelima

U suradnji s kolegama i drugima u istim ili drugim disciplinama, nuzno je i vazno osigurati da su eticka
nacela statisti¢ara jasno razumljiva svim sudionicima te da se na odgovarajuéi nacin odraZavaju u
istrazivanju.

11. Preuzimanje odgovornosti za integritet discipline

Statisticari podlijezu opéim moralnim nacelima znanstvenog i akademskog ponasanja: ne bi smijeli
obmanijivati ili svjesno lazno predstavljati ili pokusSavati sprijeciti prijavu nedoli¢cnog ponasanja ili ometati
znanstveno/akademsko istraZivanje drugih.

12. Zastita interesa sudionika

Statistic¢ari su duzni zastititi sudionike, pojedinacno ili kolektivno, u mjeri u kojoj je to mogude, od
potencijalno Stetnih ucinaka sudjelovanja. Od te odgovornosti nisu oslobodeni ni u sluéaju pristanka ili
zakonskih zahtjeva za sudjelovanjem. Intruzivni potencijal nekih oblika statistickog ispitivanja, ukljucujuci
koristenje drugih podataka i povezanih skupova podataka, zahtijeva da se ona poduzimaju samo uz veliku
paznju, potpuno opravdavanje potrebe i najbolje moguce obavjestavanje uklju¢enih osoba. U onoj mjeri u
kojoj je to moguce, ispitivanja treba temeljiti na informiranom pristanku. U svim slucajevima, identitet i
evidencije svih sudionika ili ispitanika treba ¢uvati povjerljivima. Treba primijeniti odgovarajuce mjere kako
bi se sprijecilo objavljivanje statistickih podataka u obliku koji bi omogucio otkrivanje identiteta sudionika
ili ispitanika ili zakljucivanje o njemu.



NAPOMENA O KONTEKSTU

Uklju¢enost Medunarodnog statistickog instituta u izradu Deklaracije o profesionalnoj etici trajala je vise
desetljeca. Ured Instituta, kao odgovor na predstavke ¢lanova i prijedlog Odbora Instituta o budu¢im
smjerovima instituta, prvobitno je osnovao Povjerenstvo za etic¢ki kodeks za statisti¢are 1979., tijekom 42.
sjednice Medunarodnog statisti¢kog instituta u Manili. Taj je Odbor3 pripremio ,kodeks* koji je Institut
prihvatio tijekom obiljezavanja stote obljetnice 1985., a Opca skupstina Medunarodnog statistickog
instituta je 21. kolovoza 1985. donijela sljedecu rezoluciju:

e prepoznajuci da je cilj Deklaracije o profesionalnoj etici statisti¢ara dokumentirati zajednicke
profesionalne vrijednosti i iskustvo kao sredstvo pruzanja smjernica, a ne propisa

e usvaja Deklaraciju kao potvrdu zabrinutosti ¢lanova u vezi s ovim pitanjima i svoje odluénosti da
promice znanje i interes za profesionalnu etiku medu statisticarima diljem svijeta

o odlucuje poslati Deklaraciju svim ¢lanovima Medunarodnog statistickog instituta i njegovim sekcijama i
diseminirati je, po potrebi, unutar statisticke struke

e pohvaljuje Odbor odgovoran za izradu Deklaracije za njegov temeljit, ucinkovit i uspjesan rad tijekom
posljednjih pet godina.

Institut se s vremenom nasao suocen s pitanjem potrebe za aZuriranjem Deklaracije. Izvr$ni odbor je u
srpnju 2006. izri¢ito pozvao svoj stalni Odbor za profesionalnu etiku® da ponovno razmotri Deklaraciju
Medunarodnog statistickog instituta i, ,,ako se pojavi prilika, (predloZi) aZuriranja lzjave Medunarodnog
statistickog instituta®. To je Odbor tada ucinio. Nakon revidiranog dokumenta, pripremljenog za sastanak
odrzan u Parizu u oZzujku 2007., koji je organizirao Nacionalni institut za statistiku i ekonomska istrazivanja
(INSEE), uslijedio je otvoreni sastanak u okviru medunarodnih sastanaka Medunarodnog statistickog
instituta u Lisabonu u kolovozu 2007., na kojem su sudionicama predstavljeni rezultati svih tih napora radi
prikupljanja njihovih komentara i reakcija. lako je slaganje po mnogim to¢kama bilo ocito, izneseni su
brojni prijedlozi za daljnje razmatranje, a odrazavaju se u dodavanju odjeljka Zajednicke profesionalne
vrijednosti te preuredenju i kombiniranju nekoliko eti¢kih nacela koja proizlaze iz tih vrijednosti. Nova
verzija prihvacena je na Generalnoj skupstini Medunarodnog statistickog instituta odrzanoj 2010.

lako je sadrzaj Deklaracije iz 2010. u velikoj mjeri vazeci, sve veéa uporaba razli¢itih izvora informacija,
povezanih skupova podataka i proracunski teskih statistickih metoda zahtijevala je aZzuriranja uvedena
2023°.

U skladu s duhom i tekstom prijasnjih rezolucija, Medunarodni statisticki institut predstavlja revidiranu i
azuriranu Deklaraciju o profesionalnoj etici, s trajnom nadom i vjerom da ¢e novi dokument pomoci
kolegama diljem svijeta u ostvarivanju njihovih profesionalnih ciljeva i odgovornosti.

30dborom je predsjedao Roger Jowell. Izvorni ¢lanovi bili su W. Edwards Deming, Arno Donda, Helmut V. Muhsam i Edmund Rapaport kojima
su se kasnije pridruZili EdOmundo Berumen-Torres, Gilbert Motsemme i René Padieu.

4 Odbor koji je obavio pregled 2010. djelovao je u sastavu David Morganstein (predsjednik), Margo Anderson, Edmundo Berumen, Stephen E.
Fienberg, Fred Ho, Roger Jowell, Denise Lievesley, Olav Ljones, Bill Seltzer i Jan Robert Suesser. Odboru je u znacajnoj mjeri potpora bila
Savjetodavna skupina za eticka pitanja u sastavu Jean-Louis Bodin, Oliver J.M. Chinganya, Howard Gabriels, Dan Levine, René Padieu, Hrachya
Petrosyan i Norbert Victor.

5 Prilikom aZuriranja iz 2023., Odbor je djelovao u sastavu Walter Radermacher (predsjednik), Jairo Arrow, Misha Belkindas, Ayse Bilgin, Albina
Chuwa, Hing Wang Fung, Saleha Habibullah, Sibylle von Oppeln-Bronikowski, Eric Rancourt, Jan Robert Suesser, Silke Stapel-Weber, Teresita
Evelina Teran, Dennis Trewin (koordinator pregleda), Nikos Tzavidis, Gabriella Vukovich.
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