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 وجزالم
 

  .تتألف لجنة المراجعة في منظمة الأغذية والزراعة (المنظمة) من خمســــة أعضــــاء خارجيين ومن أمين بحكم منصــــبه
ويقوم المجلس بتعيين جميع الأعضــــــاء بناءً على توصــــــية لجنة المالية عقب عملية الاختيار التي يديرها المدير العام. 

ا المجلس في دورته الحادية والســـتين بعد المائة على أنه يجوز جنة المراجعة التي أقرّهلل المحدثة ختصـــاصـــاتالاوتنصّ 
 أعضاء اللجنة لمدة أقصاها ستّ سنوات. ولايةتجديد 

 .بًا لانتهاء فترة ولاية  وتتألف لجنة المراجعة في المنظمة حاليًا من ثلاثة رجال وامرأتين يمثلون خمســة أقاليم جغرافية وتحســّ
في  التي ســــــتصــــــبح شــــــاغرة، تقترح هذه الوثيقة ملء الوظائف 2020يونيو/حزيران من أعضــــــاء لجنة المراجعة في اثنين 
 .نتيجة لذلك اللجنة

  اســــــتعراض لجان المراجعة والرقابة في منظومة الأمم  بشــــــأنمن تقرير وحدة التفتيش المشــــــتركة  5ووفقًا للتوصــــــية"
بين خبرة القطاعين العام والخاص  متواز�ً  امزيجً المراجعة " نةتشــــمل المهارات والخبرة الفنية لأعضــــاء لج 1،المتحدة"

في مستوى الإدارة العليا. ومن المستصوب أيضًا أن يحوز هؤلاء الأعضاء فهمًا راسخًا للهيكل التنظيمي لمنظومة 
 الأمم المتحدة و/أو المنظمات الحكومية الدولية والمنظمات الدولية وسبل تسيير أعمالها."

  في لجنة المراجعة وإجراء المقابلات التي تديرها  لتعيين عضــــــــوين اثنين الشــــــــاغرةالإعلان عن الوظائف عقب و
المدير  خارجي، يوصـــيمن كبار المدراء في المنظمة، إلى جانب خبير اســـتشـــاري  لجنة اختيار الأعضـــاء المؤلفة

المملكة ( Hilary Wild(الجزائر) والســـــــــــــيدة  Malika Aït-Mohamed Parentالســـــــــــــيدة العام بتعيين 
لفترة أولى مدتها ثلاث ســــــــنوات، قابلة  شــــــــاغرين ســــــــيصــــــــبحاناللذين  لمتحدة/آيرلندا) في هذين المنصــــــــبينا

 .أقصاها ستّ سنواتللتجديد لمدة إجمالية 

  وتتوافق الســــــيرتان المهنيتان لكل من الســــــيدةParent والســــــيدة Wild في اللجنة  الحاليين عضــــــاءإلى جانب الأ
 التوازن في تشكيل اللجنة. لتحقيقعلى نحو وثيق مع الخبرة المهنية المطلوبة 

 
 التوجيهات المطلوبة من لجنة المالية

 
  إنّ لجنة المالية مدعوّة إلى النظر في الوثيقة ورفع توصـــــــــــــية إلى المجلس في ما يتعلق بتعيين عضـــــــــــــوين اثنين في لجنة

 ر التي يديرها المدير العام. المراجعة تبعًا لعملية الاختيا
 

 مسودة المشورة
 

  الســـــــــــيــدة العــام تعيين نظرت اللجنــة في الوثيقــة التي يقترح بموجبهــا المــديرMalika Aït-Mohamed 

Parent  (الجزائر) والســـــــــــيدةHilary Wild  (المملكة المتحدة/آيرلندا) كعضـــــــــــوين في لجنة المراجعة في
نظمة لفترة أولى مدتها ثلاث ســنوات. ويضــع المجلس هذه التعيينات موضــع التنفيذ اعتباراً من الأول من الم

 .2020يوليو/تموز 

                                                            
 .JIU/REP/2019/6الوثيقة   1
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 .أيّدت اللجنة اقتراح المدير العام ووافقت على رفع التوصية إلى المجلس 
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 المقدمة
 
تعمل لجنة المراجعة كفريق اســــــــــــــتشــــــــــــــاري مؤلف من خبراء لمســــــــــــــاعدة المدير العام ولجنة المالية في ترتيبات الرقابة  -1

الداخلية، وعمليات إدارة المخاطر، ورفع التقارير المالية والمراجعة الداخلية، ومهام المنظمة الخاصـــــــــــــــة بالتفتيش والتحقيق 
شــــــــــورتها بشــــــــــأن هذه المســــــــــائل مع مراعاة اللوائح والقواعد المالية فضــــــــــلاً عن والشــــــــــؤون الأخلاقية. وتقدّم لجنة المراجعة م

الســــــياســــــات والإجراءات التي تنطبق على المنظمة وبيئتها التشــــــغيلية. وتقدّم لجنة المراجعة المشــــــورة والمعلومات إلى الأجهزة 
منتظمة إلى لجنة  تقديم معلومات محدثةالرئاسية في هذه المجالات من خلال تقاريرها السنوية، بما يشمل حسب الاقتضاء، 

 .بين الدورات المالية خلال الفترة الفاصلة
 
مدير مكتب الاســــــتراتيجية والتخطيط وإدارة الموارد، يكون تتألف لجنة المراجعة من خمســــــة أعضــــــاء خارجيين، و و  -2

لصــــــــلة على مســــــــتوى رفيع في . ويتم اختيار الأعضــــــــاء على أســــــــاس مؤهلاتهم وخبراتهم ذات اه، أمين اللجنةبحكم منصــــــــب
مجالات: الرقابة، بما في ذلك المراجعة والتحقيق والشـــــــــــؤون الأخلاقية والإدارة المالية والحوكمة والمخاطر والضـــــــــــوابط. ولدى 

 ينبغي مراعاة التمثيل الجنساني والجغرافي في اللجنة. وتنتخب اللجنة رئيسها. ،اختيارهم
 
أن تكون مدة الولاية الأولى للأعضاء الجدد ثلاث سنوات قابلة للتجديد  للجنة 2وتلحظ الاختصاصات المنقّحة -3

(الولا�ت  Enery Quinonesالسيدة ، ستنتهي ولاية كل من 2020لمدة أقصاها ستّ سنوات. وفي شهر يونيو/حزيران 
. وبالتالي، 2014ن في اللجنة منذ يونيو/حزيران عضــــوي(تايلند) ال Verasak Liengsririwatالمتحدة الأمريكية) والســــيد 

 .نتيجة لذلك في اللجنة اللذين سيصبحان شاغرينيقُدّم هذا الاقتراح لملء المنصبين 
 

 الأعضاء الحاليّون في اللجنة
 
 ترد في ما يلي أسماء الأعضاء الحاليين في اللجنة إلى جانب مدة الولاية الحالية لكلّ منهم: -4
 

(الولا�ت المتحدة الأمريكية)، رئيســــة ســــابقة لقســــم الامتثال في المصــــرف الأوروبي  Enery Quinonesالســــيدة  •
. وتنتهي ولايتها الحالية غير القابلة للتجديد في 2014وهي عضو في اللجنة منذ يونيو/حزيران  للإنشاء والتعمير.

 ؛2020يونيو/حزيران 

 الرقابةخدمات منصــــــــب مدير مكتب  (تايلند)، متقاعد، شــــــــغل ســــــــابقًا Verasak Liengsririwatالســــــــيد و  •
. وتنتهي ولايته الحالية 2014عضـــــــــــو في اللجنة منذ يونيو/حزيران  والداخلية في الوكالة الدولية للطاقة الذرية. وه

 ؛2020غير القابلة للتجديد في يونيو/حزيران 

في شـــــــركة الســـــــكك الحديدية  (إيطاليا)، الرئيس التنفيذي لمراجعة الحســـــــابات Gianfranco Cariolaالســـــــيد و  •
 ، وشـــــغل ســـــابقًا منصـــــب الرئيس التنفيذي لمراجعة)Ferrovie dello Stato Italiane spaالوطنية الإيطالية (

                                                            
 FCمن الوثيقة  2؛ والمحلق CL 161/4(و) من الوثيقة  8والفقرة CL 161/REP (ك) اختصاصات لجنة المراجعة في المنظمة من الوثيقة 19الفقرة   2

175/11. 
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 المســـــــــؤول عن نظام الرقابة الداخلية ENI spaلرئيس شـــــــــركة والنائب الأول  RAI spaالحســـــــــابات في مجموعة 
وتنتهي ولايته الحالية  .2017وهو عضــــــــــــــو في اللجنة منذ ديســــــــــــــمبر/كانون الأول  وخطط ومنهجيات المراجعة.

 ؛2020القابلة للتجديد في ديسمبر/ كانون الأول 

وفريق المراجعين الخارجيين في الأمم المتحدة. وتنتهي  (الهند)، الأمينة التنفيذية لمجلس Anjana Dasالســـــــــــــــيدة و  •
 ؛2022ة القابلة للتجديد في يونيو/حزيران ولايتها الحالي

يد و  • للاتحاد الدولي  )، الرئيس التنفيذي الســـــــــــــــابق(الولا�ت المتحدة الأمريكية Fayezul Choudhuryالســـــــــــــــ
للمحاســـبين والنائب الســـابق لرئيس شـــعبة تمويل الشـــركات وإدارة المخاطر في البنك الدولي. وتنتهي ولايته الحالية 

 .2022القابلة للتجديد في يونيو/حزيران 
 

 الإجراءات الخاصة بالتعيينات
 
، أعلنت المنظمة على شــبكة الإنترنت عن المناصــب الشــاغرة لتعيين أعضــاء في لجنة 2020في يناير/ كانون الثاني  -5

واســـــــــــــتنادًا إلى  .2020فبراير/شـــــــــــــباط  20المراجعة في منظمة الأغذية والزراعة. وحُدّدت المهلة النهائية لتقديم الطلبات في 
حين وخبراتهم ذات الصـــــــلة على  وردتالطلبات التي  مســـــــتوى رفيع في مجالات: الرقابة، بما في ومع مراعاة مؤهلات المرشـــــــّ

ذلك المراجعة والتحقيق والشـــــــــــؤون الأخلاقية والإدارة المالية والحوكمة والمخاطر والضـــــــــــوابط، وضـــــــــــعت الإدارة العليا قائمة 
حين   Laurentالســــــــيد لجنة اختيار الأعضــــــــاء التي يترأســــــــها  أجرت. فلإجراء مقابلات معهممختصــــــــرة من عشــــــــرة مرشــــــــّ

Thomas ،� ائب المدير العام والتي المســـــتشـــــار القانوني ومديرة مكتب الاســـــتراتيجية والتخطيط وإدارة الموارد،  تضـــــمّ أيضـــــً
ومدير مكتب الموارد البشـــــــــــــــرية، و�ئب مدير الديوان، ومفتش عام ســـــــــــــــابق في المنظمة كعضـــــــــــــــو خارجي في لجنة اختيار 

أبريل/نيســــان  17و 16المرشــــحين في  مقابلات معجنة، الأعضــــاء، وموظف من قســــم الموارد البشــــرية بصــــفة أمين هذه الل
كلّ   . وبناءً على تقرير لجنة اختيار الأعضــاء، يوصــي المدير العام، نظراً إلى خبرات المرشــحّين في مجال الرقابة، بتعيين2020

 :من
 

  الســــــــيدةMalika Aït-Mohamed Parent  (الجزائر)- متحدثةو  خبيرة مســــــــتقلة في مجال مكافحة الفســــــــاد 
 دولية ومحقّقة.

  السيدةHilary Wild ) (خبيرة مستقلة في لجان الشؤون المالية ومراجعة الحسابات -المملكة المتحدة/آيرلندا 
 
والســـيدة  Malika Aït-Mohamed Parentالســـيدة وقد أرفق بهذه الوثيقة موجز عن الســـيرة الذاتية لكلّ من  -6

Hilary Wild. 
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 موجز عن السيرة الذاتية
 Malika Aït-Mohamed Parentلسيدة ل

 
 ملخص عن الملامح المميزة

 
نشــــــاط على مســــــتوى الإدارة العليا، في ب Parentعامًا من الخبرة في قطاع العمل الإنســــــاني، ســــــاهمت الســــــيدة  30خلال 

السفر إلى أكثر  اقتضىالأمر الذي  ،، ووضع السياسات وتنفيذها، وتمكين الشبكات، وإنفاذ الامتثالالتنمية الاستراتيجية
 بلدًا في جميع القارات. 90من 

 
 الخبرة المهنية

 
 حدثًا عبر القارات) 122(أكثر من  متحدثة دولية ومحققةو  خبيرة مستقلة في مجال مكافحة الفساد :2015منذ عام 

قادت مجموعة العمل  .الصـــــــــــليب الأحمر والهلال الأحمر ، الاتحاد الدولي لجمعياتالأمين العام �ئب 2010-2014
جنسية مختلفة) وقدمت  60موظفًا من الفئة الفنية من  93المعنية بالحوكمة وخدمات إدارة الأعمال (

والمكاتب الميدانية في جميع  الرئيســــي توجيهات اســــتراتيجية وخدمات مؤســــســــية بالغة الأهمية في المقر
 سويسري) مليون فرنك 500 قدرهاموظف؛ ميزانية سنوية  2 200القارات (

الاتحاد الدولي لجمعيات الصـــــــــــــليب أمناء عامين متعاقبين؛  ةرئيســـــــــــــة الموظفين، مديرة الديوان، لثلاث 2007-2014
 الأحمر والهلال الأحمر

الاتحاد الدولي لجمعيات الصــــــليب الإقليمية للشــــــرق الأوســــــط وشمال أفريقيا؛ الشــــــؤون رئيســــــة إدارة  2006
 الأحمر والهلال الأحمر

 الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمرإدارة المبادئ والقيم؛  2000-2006

 رئيسة إدارة الشباب؛ الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر 1995-2000

 لجنة الصليب الأحمر في فرنسا -رئيسة قسم خدمات التتبع 1995

 لجنة الصليب الأحمر في فرنسا -الوطنيمديرة فئة الشباب على المستوى  1990-1995

 فرنسا ، باريس،ثانوية ألبير دو مونالاقتصادية، العلوم في مادة مدرّسة  1987-1989
 

 الرقابة في مجال
 

 لشــــــــــــــؤون اللاجئين، �ئب الرئيس الســــــــــــــامية مفوضــــــــــــــية الأمم المتحدة في والرقابة الحســــــــــــــابات راجعةاللجنة المســــــــــــــتقلة لم
 ولاية قابلة للتجديد) ؛2018-2021(

 ؛ ولاية قابلة للتجديد)2021-2019منظمة العمل الدولية، عضو ( في اللجنة الاستشارية المستقلة للرقابة
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هيئة النظام الأســاســي المشــتركة بين لجنة الصــليب الأحمر الدولية والاتحاد الدولي لجمعيات الصــليب الأحمر والهلال الأحمر، 
 )2018رئيسة (منذ عام ال
 

 مراجعة الحساباتفي مجال 
 

، فرنسا (منذ Eurocomplianceمؤسسة  ،ISO37001شهادة نظم إدارة مكافحة الفساد بموجب حسابات للعة مراجِ 
) 2018في القطاع المصرفي في سويسرا ( ISO 37001بموجب الشهادة حسابات للأجرت عمليات مراجعة  .)2018عام 

 ).2019) والمغرب (2019وفرنسا (
 

 مجال التعليمفي 
 

 لأكاديمية الدولية لمكافحة الفساد (النمسا)التابعة ل أستاذة زائرة في الكلية

 جنيف (سويسرا) -ركز سيادة القانون ومكافحة الفساد الكلية التابعة لمعضو في 

الامتثال  ماجســـــــتير في مجالدرجة ماجســـــــتير في مكافحة الفســـــــاد و درجة مشـــــــرفة في الأكاديمية الدولية لمكافحة الفســـــــاد: 
 )لمكافحة الفساد والعمل الجماعي؛ جامعة جنيف؛ ماجستير في الحوكمة الأوروبية والدولية

 ، جامعة جنيف، جامعة مونتر�ل، جامعة فوردهام)CERAH( محاضــرة (مركز التعليم والبحث في العمل الإنســانيأســتاذة 
)IDHA(أساس باريس الثانية، معهد بيوفورس، كلية ريتشموند للحقوق) - ، جامعة بانتيون 

الرابطة الأوروبية لعلم اللغة  عضـــــــــــو في لجنة التحكيم (المدرســـــــــــة العليا لإدارة الأعمال جنيف: درجة بكالوريوس؛ شـــــــــــهادة
 ).2019و 2018 لعامي الجسدية

  المعونةالرائد في مجال  CurbingCorruption.Comفي موقع  مجال المعونةفي  دفي مجال مكافحة الفساباحثة 

، الأكاديمية )ROLACC( ركز ســــــــيادة القانون ومكافحة الفســــــــاد، مArComا قبل اللفظي (التواصــــــــل ممدربّة في مجال 
 ))IACA( الدولية لمكافحة الفساد

 
 الخدمات الاستشارية في مجال

 
طريق لإنشــاء أطر عمل للمســاءلة والشــفافية، وعمليات  خرائطتعدّ مســتشــارة تجري تشــخيصــات مؤســســية و  -اســتشــارية 

 إدارة المخاطر في المؤسسات، لحوكمة أفضل.

 محققة، ضمن أفرقة تحقيق متعددة التخصصات في إطار تحقيقات داخلية/إدارية.

ل التجارية في تصــــــميم وتنفيذ نظم الامتثا تســــــاعد الأعمالالتي  Anticorruptionexperts.orgشــــــريكة، في مؤســــــســــــة 
 .ISO 37001 نظم إدارة مكافحة الفسادشهادة الرشوة والفساد، متخصصة في  الأخلاقية ومكافحةللقواعد 

 
 التحصيل العلمي

 
 )2019أ�ر /(مدريد، مايو 2019، الرابطة الأوروبية لعلم اللغة الجسدية، ®Synergologieشهادة  :2019
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، فرنســـا، Eurocompliance مؤســـســـة مراجعة حســـابات،، ISO37001نظم إدارة مكافحة الفســـاد شـــهادة  :2018
 ، سويسرا)GCSP( الجغرافيا السياسية والمستقبل العالمي، ندوة الجغرافيا السياسية والمستقبل العالمي :2018

 )2018(لوزان، مايو/أ�ر  2018، الرابطة الأوروبية لعلم اللغة الجسدية، ®Synergologieشهادة  :2018

علم  :)2017(باريس، مارس/آذار  2017، الرابطة الأوروبية لعلم اللغة الجســــدية، ®Synergologieشــــهادة  :2017
 أدوات دراسة علم المعاني والأدوات اللغوية ؛2والمستوى  1طرح الأسئلة، المستوى 

هنيين دراسات مكافحة الفساد، وهو أول بر�مج عالمي متعدد التخصصات للممجال في آداب ماجستير درجة  :2016
 ، النمسا)IACA( يركز على الدراسة المتقدمة لمكافحة الفساد والامتثال، الأكاديمية الدولية لمكافحة الفساد

، النمســا، )IACA( ، الأكاديمية الدولية لمكافحة الفســادا لمكافحة الفســادجائزة خاصــة لأكثر البحوث ابتكارً  :2016
)، المعهد السويسري لعلم اللغة الجسدية، سويسرا، 3و 2و 1(المستو�ت  ®Synergologie: شهادة 2016

والأمور ، وفهم العواطف، والكشـــف عن الكذب الجســـدعلم في مجال التواصـــل يمكن بواســـطته تفســـير حركات 
 المنطوقة غير

الفســـاد، الغش والفســـاد في المشـــتر�ت، تقنيات إجراء المقابلات، المنظور الســـلوكي، الأكاديمية الدولية لمكافحة  :2016
 النمسا

شـــــهادة في منع الغش، بر�مج التعلم الإلكتروني المشـــــترك بين الاتحاد الدولي لجمعيات الصـــــليب الأحمر والهلال  :2015
: مكافحة الفســـاد في الحوكمة المحلية، الأكاديمية الدولية 2014الأحمر، ومنظمة الشـــفافية الدولية، النرويج، عام 

شـــــــــــــهادة إلكترونية في مكافحة الفســـــــــــــاد، مكتب الأمم المتحدة المعني  :2014لمكافحة الفســـــــــــــاد، النمســـــــــــــا، 
 بالمخدرات والجريمة

 ماجستير في الإدارة، جامعة ماكغيل، كندا درجة :2000

في الممارســــــــة الإدارية، اتحاد جامعات لانكاســــــــتر، المملكة المتحدة؛ جامعة ماكغيل،  الدولي الماجســــــــتيربر�مج  :1999
 طوكيو، اليابان؛ والمعهد الأوروبي لإدارة الأعمال-للإدارة في بنغالور، الهند؛ جامعة كوبيكندا؛ المعهد الهندي 

)INSEAD(.فرنسا ، 

 ، بانثيون سوربون، فرنساجامعة باريس الأولى العام، ، العمومي وفي القطاعالاقتصاد علمماجستير في درجة  :1989
 

 اللغــات
 

 )بإتقان( ليزيةلغة الأم)؛ الإنكالالفرنسية (
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 موجز عن السيرة الذاتية
 Hilary Wildلسيدة ل

 عن الملامح المميزةملخص 
 

عملت ســــــــــــــابقًا كمراقبة في منظمة الصــــــــــــــحة العالمية وكمديرة إذ  في هذا المجال رفيعةبخبرة تنفيذية  Wildتتمتع الســــــــــــــيدة 
خبرة واســـعة في الرقابة تشـــمل مراجعة الحســـابات  لأعمال المصـــرفية الاســـتثمارية وإدارة الأصـــول في القطاع الخاص. ولديهال

والتحقيق والشـــؤون الأخلاقية والإدارة المالية والحوكمة وإدارة المخاطر والضـــوابط الداخلية. ولديها خبرة كرئيســـة وعضـــو في 
ة ومنظمة الأمم المتحدة لجان الرقابة في المنظمة العالمية للأرصـــاد الجوية وبر�مج الأمم المتحدة الإنمائي ومنظمة العمل الدولي

 للتربية والعلم والثقافة، وكذلك مع منظمات أخرى غير هادفة للربح.
 

 الخبرة المهنية
 الخبرة الحالية

 ، بيروت، لبنان)ICARDA( المركز الدولي للبحوث الزراعية في المناطق الجافة

يوليو/تموز  ،في اللجنة التنفيذية ومراجعة الحســـــابات، عضـــــورئيســـــة لجنة الشـــــؤون المالية عضـــــو في مجلس الأمناء، 
 2021يوليو/تموز  - 2015

 ، زوغ، سويسراConstanter Genossenschaftمؤسسة 

 2020أكتوبر/تشرين الأول  - 2017الأول  تشرين/عضو في لجنة مراجعة الحسابات والامتثال، أكتوبر
 ، لندن، المملكة المتحدةChurch Commissionersجهاز 

 2021ديسمبر/كانون الأول  - 2019فبراير/شباط  ،مراجعة الحسابات والمخاطرعضو في لجنة 
 الجماعة الاستشارية للبحوث الزراعية الدولية، مونبلييه، فرنسا منظومةمجلس إدارة 

 2021أغسطس/آب  - 2019في لجنة مراجعة الحسابات والمخاطر، سبتمبر/أيلول و  عضو في المجلس
 المملكة المتحدة، لندن، WaterAid UKمنظمة 

 2022ديسمبر/كانون الأول  - 2019رئيسة مجلس الأمناء ولجنة مراجعة الحسابات، أكتوبر/تشرين الأول 
 كولومبيا، روما، إيطاليا/كالي،  )CIAT( للزراعة الاستوائية المركز الدولي -التحالف من أجل التنوع البيولوجي 

 - 2020مجلس الأمناء وفي لجنة مراجعة الحســـــــــــابات والمخاطر والشـــــــــــؤون المالية، يناير/كانون الثاني عضـــــــــــو في 
 2022ديسمبر/كانون الأول 

 
 الخبرة السابقة

 ، باريس، فرنسا)اليونسكو( منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة

 2019يونيو/حزيران  - 2014رئيسة اللجنة الاستشارية للرقابة، يونيو/حزيران 
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 لجنة الرقابة العالمية المعنية بالتأمين الصحي لموظفي منظمة الصحة العالمية، جنيف، سويسرا

 2019أغسطس/آب  - 2017سبتمبر/أيلول  ،عضو مناوب
 مجلس مقاطعة باث آند نورث إيست سومرسيت، المملكة المتحدة

 2017-2015جور الأعضاء، المراجعة المستقل لأ فريق في عضو
 اتحاد المراكز الدولية للبحوث الزراعية، مونبلييه، فرنسا

، للبحوث الزراعية الدوليّةالمراكز الدولية  اتحاد مجلس عضـــــــــــو مســـــــــــتقل في لجنة مراجعة الحســـــــــــابات والمخاطر في
2015-2016 

 ، نيروبي، كينيا)ICRAF( المركز العالمي للزراعة الحراجية

 2016أبريل/نيسان  - 2010�ئب رئيس المجلس، ورئيسة لجنة مراجعة الحسابات والشؤون المالية، فبراير/شباط 
 مكتب العمل الدولي، جنيف، سويسرا

 2015كانون الأول /ديسمبر - 2013رئيسة اللجنة المستقلة للرقابة والمشورة، يناير/كانون الثاني 
 في بر�مج الأمم المتحدة الإنمائي، نيويورك، الولا�ت المتحدة الأمريكيةسابات الحاللجنة الاستشارية لمراجعة 

 2014 تموز/إلى يوليو 2011يوليو/تموز  من رئيسةال ،2011إلى يوليو/تموز  2009يوليو/تموز  من عضو
 لجنة الاستثمار في منظمة الصحة العالمية، جنيف، سويسرا

 2011إلى ديسمبر/كانون الأول  2007عضو من يوليو/تموز 
 لجنة المراجعة في المنظمة العالمية للأرصاد الجوية، جنيف، سويسرا

 2012مارس/آذار  إلى 2004 منعضو 
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 الخبرة المهنية السابقة
 

 منظمة الصحة العالمية، جنيف، سويسرا
لنظام الإدارة، مســــــؤولة عن وضــــــع مديرة مشــــــروع إدارة التغيير، ومديرة مشــــــاركة في المشــــــروع العالمي  2005-2007

مجموعة  لاســتبدالمليون دولار أمريكي  60في توجيه مشــروع عالمي بقيمة شــاركت نموذج للأعمال و 
مكتبًا في  120في أكثر من  المنظمةلتخطيط موارد  موحّدنظم تكنولوجيا المعلومات القديمة بنظام 

 جميع أنحاء العالم.

الســـــــياســـــــاتية الاســـــــتراتيجية المالية، والمتعلقة بالمحاســـــــبة والميزانية  الشـــــــؤونمســـــــؤولة عن مراقبة مالية،  1999-2005
التشــــــــغيلية؛ وعمليات المراقبة المالية والمحاســــــــبة الملائمة المتعلقة بالموارد المالية للمنظمة؛ والمســــــــؤوليات 

بذلك من إعداد التقارير إلى  المركزية المتعلقة بإعداد الميزانية؛ والتقارير المالية القانونية، وما يتصـــــــــــــــل
) 1الجهات المانحة؛ وإدارة المتطلبات المصـــــــــــرفية، واســـــــــــتثمار الأموال على نطاق العالم (بقيمة مليار (

الموظفين على نطاق العالم، بما في ذلك صــــــــندوق  مســــــــتحقاتدولار أمريكي)؛ الإدارة المالية لجميع 
مليون دولار أمريكي)؛ الإدارة المــاليــة لترتيبــات التــأمين؛  300التــأمين الصـــــــــــــــحي للموظفين (بقيمــة 

وتطوير وتعزيز ودعم التطبيقات المالية وما يتصـــــــــــــــل بها من تطبيقات تكنولوجيا المعلومات في جميع 
 أنحاء العالم.

عضو في الصندوق المشترك للمعاشات التقاعدية لموظفي الأمم المتحدة؛ ورئيسة اللجنة الاستشارية 
، واللجنة الاســـــتشـــــارية بمطالبات التعويض، ولجنة اســـــتعراض العقود، ولجنة حصـــــر الممتلكاتالمعنية 

 المعنية بالاستثمارات، واللجنة التوجيهية لمراجعة الحسابات.
 

 ، لندن، المملكة المتحدةDresdner RCM Global Investorsشركة 
 مديرة، إدارة الأصول الخيرية  1997-1999

 
 ، لندن، المملكة المتحدةKleinwort Benson Groupشركة 
  Kleinwort Benson Investment Management Ltdمديرة قسم إدارة الأصول الخيرية، شركة  1994-1997

 Kleinwort Benson Ltdشركة مديرة قسم تمويل الأصول وتأجيرها،  1993-1994

 Kleinwort Benson Ltdمسؤولة عن قسم النقل وتمويل الأصول وتأجيرها، شركة مديرة  1992-1993

 المديرة المساعدة، مسؤولة عن قسم الشحن/أوروبا الشرقية 1990-1991
 

 ، نيويورك، الولا�ت المتحدة الأمريكية)منظمة الأمم المتحدة للطفولة(صندوق الأمم المتحدة للطفولة 
 الماليةرئيسة الشؤون  1986-1990

 
 ، المملكة المتحدةLarsson Group Londonمجموعة 

 للشؤون المالية ةمديرة الشؤون المالية والمستشارة الخاص 1985-1986
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 ، لندن، المملكة المتحدة، وأثينا، اليو�نMarine Midland Bank, N.Aمصرف 

 رئيس ورئيسة وحدة، لندنال�ئب  1985

 ، اليو�نالمصرف رئيس وممثلةال�ئب  1983-1984

 ، اليو�نالمصرف رئيس وممثلةال�ئب مساعدة  1981-1983

 موظفة في دائرة الشؤون المصرفية الدولية، لندن/الرئيس�ئب مساعدة  1978-1980
 

 (شركة فرعية تابعة لمصرف إنكلترا)، لندن، المملكة المتحدة ،EBS Investments Limitedشركة 
 مديرة تنفيذية 1977-1978

 
 ، لندن، المملكة المتحدة Edward Bates & Sons Ltdشركة 
 مديرة قسم إدارة عمليات الشحن 1973-1977

 
 ، لندن، المملكة المتحدةErnst & Whinneyشركة 
 سابات الح يمراجعكبيرة  1971-1973

 
 ، أوكسفورد، المملكة المتحدةWenn Townsend & Coمكتب 
 معتمدة)كاتبة متدرّجة (محاسبة متدربّة  1967-1971

 
 اللغــات

 والفرنسية والإيطالية واليو�نية المعاصرة الإنكليزية


