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 على الويب تعديلين اثنين هما كالآتي:  2تتضمن هذه النسخة المراجعة من الملحق  -1
 

نسبة البلدان التي طبّقت بفعالية استراتيجياتها لتعزيز نظم : باء-2-5تم إلغاء المؤشر بصيغته المقترحة سابقًا  (أ)
بناء على توجيهات الدورة الثامنة والعشرين بعد  مجالي الأغذية والزراعةمراقبة مقاومة مضادات الميكروبات في 

 1المائة للجنة البر�مج من أجل إيضاح المؤشر المقترح وتحسينه بقدر أكبر؛
نسبة الموظفين : واو-3-10بالنسبة إلى مؤشر الأداء الرئيسي  2021يشار حاليًا إلى الغاية المنشودة لنهاية عام  (ب)

قون على أنّ للمنظمة سياسات وعمليات وإجراءات فعالة لمعالجة التحرّش وغيره من أنواع السلوك الذين يواف
 ، الذي كان يشار إليه سابقًا على أنه "غير متوافر".غير المقبولة

 
 1الهدف الاستراتيجي 

 المساهمة في القضاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي وسوء التغذية

 

 المقاصد
ضمان حصول الجميع على ما يكفيهم من  -

 2030الغذاء المأمون والمغذّي بحلول عام 
 )1-2الهدف (
وضع �اية لجميع أشكال سوء التغذية بحلول  -

 )2-2الهدف ( 2030 عام

 

 المقاصد
تخفيض الوفيات المبكرة بمقدار الثلث من خلال الوقاية  -

 )4-3(الهدف  2030والعلاج بحلول عام 

 المؤشرات
 )1-1-2(الهدف معدل انتشار نقص التغذية  -
معدل انتشار انعدام الأمن الغذائي المتوسط أو  -

الشديد وسط السكان، استنادا إلى مقياس المعا�ة 
من انعدام الأمن الغذائي المعا�ة من انعدام الأمن 

 )2-1-2الهدف (الغذائي 
 معدل انتشار توقّف النمو بين الأطفال دون سن -

 )1-2-2(الهدف  الخامسة
معدل انتشار سوء التغذية بين الأطفال دون سن  -

الخامسة، مصنفين حسب النوع (الهزال وز�دة 
 )2-2-2(الهدف الوزن) 

 المؤشرات
  ض غير المعديةمراالأ معدل الوفيات الناجمة عن -
 )1-4-3الهدف (

 
  

                                                      
 لإطار مؤشــــــــرات وضــــــــع بخصــــــــوص المائة بعد والســــــــتين الثالثة دورته في المجلس بقرار اللجنة ذكّرت". CL 164/6) من الوثيقة 1(15) و5(6الفقرتان   1

 في الأمر اقتضى إذا والتغييرات والتحسينات الإيضاحات من مزيد إلى الحاجة عن وأعربت الميكروبات مضادات مقاومة إلى بالنسبة الاستراتيجية النتائج
 مع الرسمية غير المشـــاورات من مزيد عقد وطلبت المختصـــة الفنية اللجان في مناقشـــتها خلال من الميكروبات داتمضـــا مقاومة بشـــأن المقترحة المؤشـــرات
  ."الميكروبات مضادات بمقاومة الخاصة هذه والمخرجات النواتج مؤشرات حول الأعضاء

http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/health/
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 1الهدف الاستراتيجي 

 وانعدام الأمن الغذائي وسوء التغذيةالمساهمة في القضاء على الجوع 

التزامًا ســياســيًا البلدان التزام  :1-1الناتج 
بالقضــــــاء على الجوع وانعدام الأمن صـــــريحًا 

 2030الغذائي وسوء التغذية بحلول عام 

عدد البلدان التي اعتمدت ســـياســـات واســـتراتيجيات وبرامج اســـتثمار شـــاملة قطاعية و/أو ألف: -1-1
شــــــــاملة لعدة قطاعات يدعمها إطار قانوني للقضــــــــاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشــــــــكال 

 2030سوء التغذية بحلول عام 
تحســــين قدرات الحكومات وأصــــحاب المصــــلحة على وضــــع أطر ســــياســــاتية وخطط وبرامج اســــتثمار قطاعية وشــــاملة لعدة قطاعات : 1-1-1المخرج 

 2030للقضاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

كافٍ : تحسين قدرات الحكومات وأصحاب المصلحة على وضع أطر قانونية و 2-1-1المخرج   خاصة بالمساءلة وتنفيذها لإعمال الحق في غذاء ٍ

لآليات شـــاملة البلدان تنفيذ  :2-1الناتج 
من أجل القضــــاء على  للحوكمة والتنســـيق

الجوع وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشـــكال 
 2030سوء التغذية بحلول 

لاســـــتئصـــــال الجوع،   والمســـــاءلةعدد البلدان التي لديها آليات شـــــاملة للحوكمة والتنســـــيق ألف: -1-2
 . 2030وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

 : تحسين قدرات الحكومات وأصحاب المصلحة على حوكمة الأمن الغذائي والتغذية1-2-1المخرج 

لقرارات البلـــــــدان  اتخــــــاذ :3-1النــــــاتج 
للقضــــــــاء على الجوع  بالاســـــــتناد إلى الأدلة

وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشـــــكال ســـــوء 
  2030التغذية بحلول عام 

عدد البلدان التي تســــــــــــتخدم الأدلة المســــــــــــتمدة من التحليلات الشــــــــــــاملة والمشــــــــــــتركة بين  ألف:-1-3
ن القطاعات لكي تســـترشـــد بها في قراراتها المتعلقة بالســـياســـات والبرامج لاســـتئصـــال الجوع، وانعدام الأم

 .2030الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

: تحســـــين قدرات الحكومات وأصـــــحاب المصـــــلحة على تحليل انعدام الأمن الغذائي وجميع أشـــــكال ســـــوء التغذية ومســـــاهمة القطاعات 1-3-1المخرج 
 2030وأصحاب المصلحة في القضاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

رصـــد وتقييم الســـياســـات والبرامج والتشـــريعات ذات الصـــلة بالقضـــاء على الجوع  على : تحســـين قدرات الحكومات وأصـــحاب المصـــلحة2-3-1المخرج 
 2030وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

لســـــــــياســـــــــات البلدان تنفيذ  :4-1الناتج 
 واســــــــــتراتيجيات وبرامج اســــــــــتثمار فعالة

للقضــــــــــاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي 
وجميع أشـــــــــــــكال ســـــــــــــوء التغذية بحلول عام 

2030 

عدد البلدان التي تنفذ بفعالية ما تضـــــعه من ســـــياســـــات واســـــتراتيجيات وبرامج اســـــتثمار،  ألف: -1-4
 2030لاستئصال الجوع، وانعدام الأمن الغذائي وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

: تحســــين قدرات الحكومات وأصــــحاب المصــــلحة على تخصــــيص الموارد المالية واســــتخدامها للقضــــاء على الجوع وانعدام الأمن الغذائي 1-4-1المخرج 
 2030وجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام 

 الأمن الغذائي والتغذية : تحسين قدرات الحكومات وأصحاب المصلحة على تنمية الموارد البشرية والتطوير التنظيمي في مجالي2-4-1المخرج 
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 2الهدف الاستراتيجي 
 ستدامةأكثر إنتاجية واالزراعة والغابات ومصايد الأسماك  جعل

 

 المقاصد
مضـــاعفة الإنتاجية الزراعية ودخل صـــغار منتجي  -

الأغذية من خلال ضمان المساواة في حصولهم على 
 )3-2الهدف ( 2030الأراضي بحلول عام 

ضمان وجود نظم إنتاج غذائي مستدامة، وتنفيذ  -
ممـارســـــــــــــــات زراعيــة متينــة تؤدي إلى ز�دة الإنتــاجيـة 

 )4-2الهدف ( 2030والمحاصيل بحلول عام 
ــــــاتات  - ــــــذور والنب الحفــــــاظ على التنوع الجيني للب

 2030المزروعـــــــة والحيوا�ت الأليفـــــــة بحلول عـــــــام 
  )5-2الهدف (

 

 المقاصد
ضــــــــــــــمــــــان حفظ وترميم النظم الإيكولوجيــــــة البريــــــة والنظم  -

 2030الإيكولوجيــــــة للميــــــاه العــــــذبــــــة الــــــداخليــــــة بحلول عــــــام 
 )1-15الهدف (
مكافحة التصـــــــحر، وترميم الأراضـــــــي والتربة المتدهورة، بما في  -

ذلك الأراضــــــي المتضــــــررة من التصــــــحر والجفاف والفيضــــــا�ت، 
والســــعي إلى تحقيق عالمٍ خالٍ من ظاهرة تدهور الأراضــــي بحلول 

 )3-15الهدف ( 2030عام 
 2030ضــــــــــــــمان حفظ النظم الإيكولوجية الجبلية بحلول عام  -
 )4-15الهدف (

 المؤشرات
حجم الإنتاج لكل وحدة عمل حســــــــــــــب فئات  -

ـــــــة/الحرجيـــــــة ـــــــة/الرعوي  حجم المؤســــــــــــــســــــــــــــــــــة الزراعي
 )1-3-2(الهدف 

 المنتجة للزراعة المخصصة الزراعية المساحة نسبة -
 )1-4-2( والمستدامة

ـــاتيـــة والحيوانيـــة للأغـــذيـــة  - ـــة النب عـــدد الموارد الجيني
والزراعــــة المضــــــــــــــمونــــة في مرافق حفظ على المــــدى 

 )1-5-2(الهدف الطويل  المتوسط أو
نســــــــبة الســــــــلالات المحلية التي تصــــــــنف على أ�ا  -

معرضـــــــة للخطر، أو غير معرضـــــــة للخطر، أو تقف 
(الهدف عند مســـــتوى غير معروف لخطر انقراضـــــها 

2-5-2( 

  المؤشرات
 مســــــــــــاحة الغابات كنســــــــــــبة من مجموع مســــــــــــاحة اليابســــــــــــة -

 )1-1-15(الهدف 
 العذبة هوللميابري ال البيولوجيع التنو  من الهامة عالمواق نســبة -

 الإيكولوجي النظامع نو  ببحســـــــــ المحمية، المناط في المشـــــــــمولة
 )2-1-15(الهدف 

نســـــبة الأراضـــــي المتدهورة نســـــبة إلى مجموع مســـــاحة اليابســـــة  -
 )1-3-15الهدف (
 )2-4-15(الهدف مؤشر الغطاء الأخضر الجبلي  -

 

 المقاصد
ز�دة كفــاءة اســــــــــــــتخــدام الميــاه ز�دة كبيرة والحــد  -

بدرجة كبيرة من عدد الأشــــــخاص الذين يعانون من 
 )4-6الهدف ( 2030ندرة المياه بحلول عام 

 

 المقاصد
تنظيم الصــــــــيد على نحو فعال وإ�اء الصــــــــيد المفرط من أجل  -

 2020إعادة الأرصــــــدة الســــــمكية إلى ما كانت عليه بحلول عام 
 )4-14الهدف (
في المائة على الأقل من المناطق الســــاحلية والبحرية  10حفظ  -

  )5-14الهدف ( 2020بحلول عام 
 المؤشرات

التغير في كفاءة اســــــــــــــتخدام المياه على مدى فترة  -
 )1-4-6الهدف (من الزمن 

حجم الضغط الذي تتعرض له المياه: سحب المياه  -
 الـــعـــــــذبـــــــة كـــنســــــــــــــــبـــــــة مـــن مـــوارد المـــيـــــــاه الـــعـــــــذبـــــــة

  )2-4-6الهدف (

 المؤشرات
نســبة الأرصــدة الســمكية داخل مســتو�ت مســتدامة بيولوجياً  -

 )1-4-14(الهدف 
مــــــا يتعلق بالمنــــــاطق البحريــــــة  تغطيــــــة المنــــــاطق المحميــــــة في -

 )1-5-14 (الهدف

 
 2الهدف الاستراتيجي 

 جعل الزراعة والغابات ومصايد الأسماك أكثر إنتاجية واستدامة

ـــاتج  لممـــارســــــــــــــات لز�دة اعتمــــاد البلــــدان  :1-2الن
تدامة مع معــالجــة تغير المنــاخ  الإنتاجية بطريقة مســـــــــــ

والتدهور البيئي في قطاعات الزراعة والغابات ومصــــايد 
 الأسماك

عـدد البلــدان التي اعتمــد فيهــا المنتجون ممـارســـــــــــــــات لز�دة الإنتــاجيــة بطريقـة ألف: -2-1
 مستدامة

نســــــــــبة البلدان التي فيها درجة عالية من تنفيذ مدونة ســــــــــلوك المنظمة بشــــــــــأن  باء:-2-1
 الصيد الرشيد

عدد البلدان التي ترفع تقارير عن التقدم المحرز في الإدارة المســـــــــتدامة للغابات جيم: -2-1
 )1-2-15 (الهدف

http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/biodiversity/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/water-and-sanitation/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/oceans/
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 . 1-3-2تغيير تحريري في المخرج   2

أو الارتقاء بمســتواها من أجل ز�دة الإنتاجية ومعالجة تغير المناخ : قيام المنتجين بتجريب تكنولوجيات وممارســات مبتكرة أو اختبارها 1-1-2المخرج 
 والتدهور البيئي على نحو مستدام

: تعزيز قدرات المؤســــــســــــات على الترويج لاعتماد ممارســــــات أكثر تكاملاً وشــــــاملة لعدة قطاعات تؤدي إلى ز�دة الإنتاجية والإنتاج 2-1-2المخرج 
 ومعالجة تغير المناخ والتدهور البيئي على نحو مستدام. 

لســــــــياســــــــات وآليات البلدان  وضــــــــع :2-2الناتج 
لمعالجة الإنتاج المســــــــتدام وتغير  للحوكمة أو تحســــــينها

المناخ والتدهور البيئي في قطاعات الزراعة ومصــــــــــــــايد 
 الأسماك والحراجة

عدد البلدان التي لديها سياسات وبرامج استثمار ذات صلة تشجع استدامة  ألف:-2-2
قطاعات الزراعة والغابات ومصـــــــايد الأسماك وتعالج بشـــــــكل صـــــــريح الإنتاجية والإيرادات، 

ف مع آثار تغير المناخ والتخفيف من حدته، وصــــون البيئة، وتعزز التنســــيق المشــــترك والتكي
 بين القطاعات. 

: صـــياغة الســـياســـات والاســـتراتجيات وبرامج الاســـتثمار دعما لاســـتدامة قطاعات الزراعة والغابات ومصـــايد الأسماك والتصـــدي لتغير 1-2-2المخرج 
 المناخ والتدهور البيئي

تحسين قدرات الحكومات وأصحاب المصلحة على تيسير حوار السياسات المشترك بين القطاعات لوضع استراتيجيات وبرامج أكثر : 2-2-2المخرج 
 تكاملاً لاستدامة قطاعات الزراعة والغابات ومصايد الأسماك، ومعالجة تغير المناخ والتدهور البيئي

لتنفيذ الســــــــياســــــــات تحســــــــــين البلدان  :3-2الناتج 
لتحقيق اســــتدامة قطاعات الزراعة والصـــكوك الدولية 

 ومصايد الأسماك والغابات
 

عدد البلدان التي أصــــدرت تقارير وطنية بشــــأن تنفيذ خطة التنمية المســــتدامة ألف: -2-3
، تتناول مؤشــــرات أهداف التنمية المســــتدامة ذات الصــــلة بالهدف الاســــتراتيجي 2030لعام 

 دامة قطاعات الزراعة والغابات ومصايد الأسماك، وتعالج است2
عدد البلدان التي أبلغت عن وضع أو تفعيل سياسة/استراتيجية/خطة متكاملة  باء:-2-3

تزيد من قدراتها على التكيّف مع الآثار الضــــــــــارة لتغير المناخ، وتعزز قدرتها على الصــــــــــمود 
غازات الدفيئة على نحو لا يهدد أمام تغير المناخ وتحقيق تنمية تتســــــــــــــم بانخفاض انبعاثات 

على الصـــعيد  إنتاج الأغذية (بما في ذلك وضـــع خطة تكيُّف وطنية، وتقديم مســـاهمة محددة
الهدف الوطني، وبلاغات وطنية، وتقرير عن المســـــــــتجدات لفترة الســـــــــنتين، أو غير ذلك) (

13-2-1( 
التقدم المحرز من جانب البلدان في مدى تنفيذ الصــــــــــــــكوك الدولية الرامية إلى  جيم:-2-3

 )1-6-14الهدف مكافحة الصيد غير القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم (
 البيولوجي التنوع لحفظ العامة الموجهة والنفقات الرسمية الإنمائية المســــــــــــــاعدة دال:-2-3

  )1-ألف-15الهدف (مستدامًا  استخدامًا الإيكولوجية واستخدامها والنظم
: تقديم الدعم لضــــمان الإدراج الفعال لقطاعات الزراعة والغابات ومصــــايد الأسماك في آليات الحوكمة الدولية، لا ســــيما في ما يتعلق 1-3-2المخرج 

 2المنظمة. المتصلة بولاية، وتغير المناخ، وجداول الأعمال والصكوك الخاصة بالتنوع البيولوجي والتصحر والبيئة 2030بخطة عام 
 : تعزيز قدرات المؤسسات على تنفيذ السياسات والصكوك الدولية التي تعزز الإنتاج المستدام وتعالج تغير المناخ والتدهور البيئي.2-3-2المخرج 
لقرارات بالاســـــــــــتناد إلى البلدان اتخاذ  :4-2الناتج 
لغرض اســــــــــــــتدامة قطاعات الزراعة ومصــــــــــــــايد  الأدلة

الأسماك والحراجة مع معالجة تغير المناخ والتدهور البيئي 
 في الوقت ذاته

توافر فيهـــا البيـــا�ت والمعلومــات بالقـــدر الكـــافي وجودتهــا تعــدد البلـــدان التي  ألف:-2-4
اك واســــــتخدامها في عمليات صــــــنع الســــــياســــــات المتعلقة بقطاعات الزراعة ومصــــــايد الأسم

 والحراجة.

خ : اســــتحداث منتجات معرفية اســــتراتيجية تعالج القضــــا� الإقليمية أو العالمية وتدمج المعلومات المتعلقة بالإنتاج المســــتدام وتغير المنا 1-4-2المخرج 
  والتدهور البيئي.

القرارات بشـــــأن الإنتاج المســـــتدام وتغير المناخ والتدهور : تعزيز قدرات المؤســـــســـــات على جمع البيا�ت وتحليلها والإبلاغ عنها لاتخاذ 2-4-2المخرج 
 البيئي، بما في ذلك أهداف التنمية المستدامة ذات الصلة.
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 3لهدف الاستراتيجي ا
 الحدّ من الفقر في الريف

 

 المقاصد
 2030القضـــــــــــــــاء على الفقر المدقع للناس أجمعين بحلول عام  -
 )1-1الهدف (
 والنســــــــاء والأطفال الذين يعانون الفقرتخفيض نســــــــبة الرجال  -

 )2-1الهدف ( 2030بحلول عام 
ضــــــــمان تمتّع جميع الرجال والنســــــــاء بنفس الحقوق بحلول عام  -

 )4-1الهدف ( 2030
 

 
 المقاصد

مضــــاعفة الإنتاجية الزراعية ودخل صــــغار منتجي  -
 )3-2الهدف (الأغذية 

 المؤشرات 
 الفقر الدولينســــــــــــــبة الســــــــــــــكان الذين يعيشــــــــــــــون دون خط  -
 )1-1-1الهدف (
نسبة السكان الذين يعيشون دون خط الفقر الوطني، بحسب  -

 )1-2-1الهدف ( الجنس والعمر
نسبة السكان الذين يعيشون في أسر معيشية يمكنها الحصول  -

 )1-4-1الهدف ( على الخدمات الأساسية
نســـــبة مجموع الســـــكان البالغين الذين لديهم حقوق مضـــــمونة  -

  )2-4-1الهدف (لحيازة الأرض 
 

 المؤشرات 
متوســـط إيرادات صـــغار منتجي الأغذية، بحســـب  -

الجنس ومكانتهم كأفراد من الشــــــــــــــعوب الأصــــــــــــــلية 
 )2-3-2 الهدف(
 

 

 المقاصد
لحد بدرجة كبيرة من نسبة الشباب غير الملتحقين بالعمالة أو ا -

 )6-8الهدف ( 2020التعليم أو التدريب بحلول عام 
اتخاذ تدابير فورية للقضـــــــاء على الســـــــخرة واســـــــتئصـــــــال عمل  -

  )7-8الهدف (الأطفال 

 
 المقاصد

التوصــــــــــــــــل تــدريجيــا إلى تحقيق نمو الــدخــل ودعم  -
في المائة من الســـكان  40اســـتمرار ذلك النمو لأدنى 

بمعــــدل أعلى من المعــــدل المتوســــــــــــــط الوطني بحلول 
 )1-10الهدف ( 2030 عام

 المؤشرات
ســــــــنة)  24و 15نســــــــبة الشــــــــباب (الذين تتراوح أعمارهم بين  -

 )1-6-8الهدف (خارج دائرة التعليم والعمالة والتدريب 
ســنة  17و 5النســبة المئوية للأطفال الذين تتراوح أعمارهم بين  -

والمنخرطين في ســــــــــوق عمل الأطفال وعددهم، بحســــــــــب الجنس 
 )1-7-8(الهدف  والعمر

 المؤشرات 
معدلات نمو نصــــــــــــــيب الفرد من إنفاق الأســــــــــــــر  -

في المائة من  40المعيشــــــــــــية أو إيراداتها ضــــــــــــمن أدنى 
  )1-1-10(الهدف  السكان ومجموع السكان

 

 المقاصد
يضمن فعالية التخطيط ب تشجيع آليات ز�دة القدرات بما -13

ا والــدول  والإدارة المتصــــــــــــــلين بتغير المنــاخ في البلــدان الأقــلّ تقــدمــً
الجزرية الصـغيرة النامية، بما في ذلك التركيز على النسـاء والشـباب 

 والمجتمعات المحلية والمهمّشة
 المؤشرات

عدد البلدان الأقل نموًا والدول الجزرية الصغيرة النامية  1-ب-13
ا وحجم الدعم، بما في ذلك التمويل  التي تتلقى دعمًا متخصـــــصـــــً

والتكنولوجيـــا وبنـــاء القـــدرات، لآليـــات تعزيز القـــدرات من أجــل 
ضــــــــــمان فعالية التخطيط والإدارة المتصــــــــــلتين بتغير المناخ، بما في 
 ذلك التركيز على النساء والشباب والمجتمعات المحلية والمهمّشة. 

  

 
  

http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/poverty/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/economic-growth/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/inequality/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/climate-change/
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 3الهدف الاستراتيجي 
 من الفقر في الريفالحدّ 

تمكين فقراء الريف ومنظمــــــات  :1-3النــــــاتج 
من الوصــول إلى الموارد الإنتاجية  الفقراء في الريف

 والخدمات والأسواق
 

نة من الاســــــــــــــتراتيجيات  ألف:-3-1 بما في ذلك  -عدد البلدان التي لديها مجموعة محســــــــــــــّ
الهادفة إلى تمكين فقراء الريف  -الســــــــــــياســــــــــــات والخطوط التوجيهية واللوائح والأدوات والبرامج

وإزالة الحواجز التي تعترض ســــــــــــبيل وصــــــــــــول الفقراء من الرجال والنســــــــــــاء إلى الموارد الإنتاجية 
 يات والأسواقوالخدمات والتكنولوج

عدد البلدان التي عززت فيها المنظمات الريفية والمؤســـــــــــســـــــــــات الحكومية والجهات باء: -3-1
الأخرى المعنية صـــــاحبة المصـــــلحة قدراتها على تمكين فقراء الريف وتحســـــين الوصـــــول المنصـــــف 

 للفقراء من الرجال والنساء إلى الموارد الإنتاجية والخدمات والتكنولوجيات والأسواق
التقدم الذي تحرزه البلدان في مدى تطبيق إطار قانوني/تنظيمي/سياساتي/مؤسسي  جيم:-3-1

 يعترف بحقوق مصـــــــــايد الأسماك الصـــــــــغيرة في الوصـــــــــول إلى الموارد البحرية ويحمي هذه الحقوق
 )1-باء-14الهدف (
 نة(أ) نســبة إجمالي المزارعين الذين يمتلكون أراضــي زراعية أو لديهم حقوق مضــمو  دال:-3-1

في الأراضــــــي الزراعية، بحســــــب الجنس؛ (ب) حصــــــة المرأة بين الملاك أو أصــــــحاب الحقوق في 
 )1-ألف-5الهدف الأراضي الزراعية، وبحسب نوع الحيازة (

نســـــــــــبة البلدان التي يكفل فيها الإطار القانوني (بما في ذلك القانون العرفي) للمرأة هاء: -3-1
 )2-ألف-5الهدف و/أو السيطرة عليها ( المساواة في الحقوق في ملكية الأراضي

 : تعزيز المنظمات والمؤسسات الريفية وتيسير العمل الجماعي للفقراء في الريف1-1-3المخرج 

: وضــع اســتراتيجيات وســياســات وخطوط توجيهية وبرامج لتحســين وصــول فقراء الريف إلى مجموعة من الخدمات والتمويل والمعارف 2-1-3المخرج 
 والتكنولوجيات والأسواق والموارد الطبيعية، بما في ذلك في سياق المناخ، ولتحسين السيطرة عليها

 : دعم السياسات وتنمية القدرات وتوليد المعرفة لتسريع وتيرة المساواة بين الجنسين والتمكين الاقتصادي للمرأة في الريف3-1-3المخرج 

تعزيز البلدان لوصــــــــــــــول فقراء الريف  :2-3الناتج 
سيما  ، لاالعمالة المنتجة والعمل اللائقإلى فرص 

 في صفوف الشباب والنساء

 -عدد البلدان التي لديها مجموعة محســـــــــــنة من المؤســـــــــــســـــــــــات والاســـــــــــتراتيجيات ألف:-3-2
خلق التي تهدف إلى  -بما في ذلك الســـــياســـــات والخطوط التوجيهية واللوائح والأدوات والبرامج
 فرص العمل اللائق في الريف، بما في ذلك بالنسبة إلى النساء والشباب

: دعم الســـياســـات وتنمية القدرات في ما يتعلق بصـــياغة الاســـتراتيجيات والســـياســـات والخطوط التوجيهية والبرامج وتنفيذها من أجل 1-2-3المخرج 
 المهارات، خاصة بالنسبة إلى الشباب والنساءتعزيز فرص العمل اللائق في الريف، وتطوير المشاريع وتنمية 

ياســـــــــــــــات وتنمية القدرات لتعزيز تطبيق معايير العمل الدولية في المناطق الريفية من أجل النهوض بجودة فرص العمل 2-2-3المخرج  : دعم الســــــــــــــ
 وسلامتها، لا سيما في ما يتعلق بعمل الأطفال والعمل الجبري

تعزيز البلدان لوصــــــــــــــول فقراء الريف  :3-3الناتج 
 نظم الحماية الاجتماعيةإلى 

عدد البلدان التي لديها نظم محسنة للحماية الاجتماعية تربط الحماية الاجتماعية  ألف:-3-3
 بالحد من الفقر في الريف والأمن الغذائي والتغذية والإدارة المستدامة للموارد الطبيعية

الســــــكان الذين تشــــــملهم الحدود الدنيا/النظم الخاصــــــة بالحماية النســــــبة المئوية من  باء:-3-3
 )1-3-1الهدف الاجتماعية (

الإنفاق على الخدمات الأســـاســـية (التعليم والصـــحة والحماية الاجتماعية) كنســـبة  جيم:-3-3
 ) 2-ألف-1الهدف مئوية من إجمالي الإنفاق الحكومي (

 مجموع الإنفاق الحكومي في الحماية الاجتماعية وبرامج التوظيف كنســــــــــــــبة مئوية دال:-3-3
 )1-باء-8الهدف من الميزانيات الوطنية والناتج المحلي الإجمالي (



CL 164/3-WA2 Rev.1 8 
 

 

 3الهدف الاستراتيجي 
 من الفقر في الريفالحدّ 

 الفقراء: توفير دعم الســــــــياســــــــات وتوليد المعرفة وتنمية القدرات وأنشــــــــطة الدعوة لتوســــــــيع نطاق تغطية الحماية الاجتماعية لتشــــــــمل 1-3-3المخرج 
 في الريف، بما في ذلك في السياقات الهشة والإنسانية

: توفير دعم الســـياســـات وتوليد المعرفة وتنمية القدرات وأنشـــطة الدعوة للنهوض بأوجه التآزر في ما بين قطاعات الحماية الاجتماعية 2-3-3المخرج 
 المناخوالتغذية والزراعة وإدارة الموارد الطبيعية، بما في ذلك تغير 

تعزيز البلدان للقدرات على تصـــــميم  :4-3الناتج 
الســــياســــات والاســــتراتيجيات والبرامج المنصــــفة 
المتعــددة القطــاعــات الخــاصــــــــــــة بالمســــــــــــاواة بين 

، وعلى تنفيذها وتقييمها للإســـــــــــهام في الجنســـــــــين
  من أهداف التنمية المستدامة. 1تحقيق الهدف 

عدد البلدان التي لديها قدرات معززة على وضع سياسات واستراتيجيات وبرامج  ألف:-3-4
 إنمائية شاملة ومتعددة القطاعات موجهة نحو الحد من الفقر في الريف.

 نســــــــــــــبــــة الموارد التي تخصــــــــــــــصــــــــــــــهــــا الحكومــــة مبــــاشــــــــــــــرة لبرامج الحــــد من الفقر باء:-3-4
 )1-ألف-1(الهدف 

الوطنية على تصـــــــميم وتنفيذ ســـــــياســـــــات واســـــــتراتيجيات وبرامج شـــــــاملة ومراعية للمســـــــاواة بين الجنســـــــين ومتعددة : تعزيز القدرات 1-4-3المخرج 
 القطاعات للحد من الفقر في الريف، بما في ذلك في سياق الهجرة وتغير المناخ

ومراعية للمســاواة بين الجنســين ومتعددة القطاعات : توفير البيا�ت والمعارف والأدوات لتعزيز وتقييم ســياســات واســتراتيجيات شــاملة 2-4-3المخرج 
 للحد من الفقر في الريف، بما في ذلك في سياق الهجرة وتغير المناخ، ورصد التقدم المحرز في الحد من الفقر في الريف

  



9 CL 164/3-WA2 Rev.1 
 

 

 4الهدف الاستراتيجي 
 تمكين نظم زراعية وغذائية أكثر شمولاً وكفاءة

 

 المقاصد
مضاعفة الإنتاجية الزراعية ودخل  -

صــــــــــــــغار منتجي الأغذية بحلول عام 
 )3 -2 (الهدف 2030

اعتماد تدابير لضمان سلامة أداء  -
أســواق الســلع الأســاســية للمســاعدة 
على الحد من شـــــدة تقلب أســـــعارها 

  جيم)-2(الهدف 

 
 المقاصد

تخفيض نصيب الفرد من النفا�ت  -
الغذائية العالمية على صــــــــــــعيد أماكن 
البيع بالتجزئة والمســـــــــــــتهلكين بمقدار 
النصـــف، والحد من خســـائر الأغذية 
في مراحل الإنتاج وسلاسل الإمداد، 
بما في ذلك خســائر ما بعد الحصــاد، 

 )3-12(الهدف  2030بحلول عام 

 
 المقاصد

ز�دة صــــــــــــــادرات البلدان النامية ز�دةً  -
كبيرةً، ولا ســـيما بغرض مضـــاعفة حصـــة 
أقل البلدان نمواً من الصــــــــــــــادرات العالمية 

 )11-17(الهدف  2020بحلول عام 

 المؤشرات
نســبة المســاحة الزراعية المخصــصــة  -

ـــــــدامـــــــة  لـلــزراعـــــــة المـنــتــجـــــــة والمســـــــــــــــت
 )1-3-2 (الهدف

مؤشـــــــر مفارقات أســـــــعار الأغذية  -
 )1-ج-2(الهدف 

 المؤشرات
المؤشـــــــــر العالمي لخســـــــــائر الأغذية  -

 )1-3-12(الهدف 

 لمؤشراتا
حصـــــة البلدان النامية وأقل البلدان نمواً  -

 من الصادرات العالمية
 )1-11-17 (الهدف

 
 4الاستراتيجي  فالهد

 تمكين نظم زراعية وغذائية أكثر شمولاً وكفاءة

صـــــــــــياغة مواصـــــــــــفات  :1-4الناتج 
واتفـــاقــات وخطوط توجيهيـــة طوعيـــة 

لتحســــــــــــين وصــــــــــــول البلدان إلى  دولية
 الأسواق الدولية وأدائها

النسبة المئوية من البلدان ذات الدخل المنخفض وبلدان الشريحة الدنيا من فئة الدخل المتوسط التي  ألف:-4-1
تشــارك مشــاركة فعالة في وضــع المواصــفات الدولية تحت رعاية الدســتور الغذائي والاتفاقية الدولية لوقاية النباتات 

 أو وضع مواصفات الدستور الغذائي الواردة من أقل البلدان نمواً 
ن وصــــولها إلى الأســــواق الدولية بفضــــل اعتماد خطوط توجيهية طوعية دولية باء: -4-1 عدد البلدان التي تحســــّ

 والمشاركة في اتفاقات متصلة بالتجارة.
لتكون بمثابة مراجع : صـــياغة البلدان لموصـــفات دولية جديدة ومنقحة خاصـــة بســـلامة الأغذية وجودتها وبالصـــحة النباتية، والاتفاق عليها 1-1-4المخرج 

 لتحقيق الاتساق الدولي
لية : تعزيز قدرات البلدان والجماعات الاقتصــادية الإقليمية التابعة لها على المشــاركة بفعالية في صــياغة خطوط توجيهية طوعية واتفاقات دو 2-1-4المخرج 

 تشجع شفافية إجراءات الأسواق وتحَسُن فرص الأسواق وإقامة نظم زراعية وغذائية أكثر كفاءة. 
لنــــــاتج  الــبــلـــــــدان  تصــــــــــــمـيـم :2-4ا
ســـــــات وأطر تنظيمية لســـــــيا وتنفيذها

تدعم إقامة نظم  وترتيبات مؤســــــســــــية
 زراعية غذائية شاملة وفعالة

-4عدد البلدان التي توجد فيها عناصــر بيئة تمكينيّة تدعم إقامة نظم زراعية وغذائية شــاملة وفعالة ألف: -4-2
التقدم المحرز من جانب البلدان في مدى تنفيذ الصــــــــــــكوك الدولية الرامية إلى مكافحة الصــــــــــــيد غير  :باء-4-2

 )1-6-14الهدف ( القانوني دون إبلاغ ودون تنظيم

إقامة : تعزيز قدرات منظمات القطاع العام على تصــــميم وتنفيذ ســــياســــات واســــتراتيجيات وأطر تنظيمية وخطط اســــتثمارات وطنية تدعم 1-2-4المخرج 
 نظم زراعية غذائية شاملة وفعالة.

تدعم إقامة نظم زراعية غذائية مستندة إلى الأسواق : تعزيز قدرات منظمات القطاعين العام والخاص على تصميم وتنفيذ ترتيبات مؤسسية 2-2-4المخرج 
 3شاملة وفعالة.

                                                      
 إضافة عبارة "مستندة إلى الأسواق" – 2-2-4تغيير تحريري في المخرج   3

http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/sustainable-consumption-production/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/globalpartnerships/
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 4الاستراتيجي  فالهد
 تمكين نظم زراعية وغذائية أكثر شمولاً وكفاءة

لقـــدرات تعزيز البلـــدان  :3-4النـــاتج 
الـقـطــــــاعـين الـعــــــام والخــــــاص وز�دة 

للنهوض بالمنشــــــــــــــآت  الاســـــــــــتثمارات
 الزراعية الشاملة وتطوير سلاسل القيمة

 عدد البلدان التي زادت فيها الجهات الفاعلة في سلاسل القيمة القدرات الفنية والإدارية  ألف: -4-3
عدد البلدان التي فيها أدوات وخدمات مالية فعالة وآليات إدارة المخاطر من أجل تطوير ســــــلاســــــل باء: -4-3

 القيمة الزراعية والغذائية. 
 عدد البلدان التي ازداد فيها الاستثمار في قطاع نظم الأغذية والزراعة،  جيم:-4-3

 : تزويد الجهات الفاعلة في سلاسل القيمة بالقدرات الفنية والإدارية لإقامة سلاسل قيمة زراعية وغذائية مستدامة وفعالة وشاملة 1-3-4المخرج 

وتصـــميمها : تعزيز قدرات منظمات القطاعين العام والخاص على ز�دة الاســـتثمارات في الأدوات والخدمات المالية وآليات إدارة المخاطرة، 2-3-4المخرج 
 وتنفيذها لغرض إقامة نظم زراعية وغذائية شاملة وفعالة

لقرارات البلـــدان اتخـــاذ  :4-4النـــاتج 
من أجل دعم بالاســـــــــــتناد إلى الأدلة 
 إقامة نظم زراعية وغذائية

توافر فيها البيا�ت والمعلومات بالقدر الكافي وجودتها واســــــتخدامها في عمليات تعدد البلدان التي  ألف:-4-4
  صنع السياسات المتعلقة بالنظم الزراعية والغذائية الفعالة والشاملة.

العالمية لتشــــــــــــــجيع شــــــــــــــفافية الأســــــــــــــواق وتعزيز فرص الأســــــــــــــواق والتجارة العالمية  الأســــــــــــــواق: توفير أحدث المعلومات والتحليلات عن 1-4-4المخرج 
 والمحلية.  والإقليمية
بما يلزم لإنشــــــــــــــاء نظم لرصــــــــــــــد وتحليل آثار الســــــــــــــياســــــــــــــات التجارية والغذائية والزراعية على النظم الزراعية : تزويد منظمات القطاع العام 2-4-4المخرج 
  الوطنية. والغذائية
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 5الهدف الاستراتيجي 
 ز�دة قدرة سبل كسب العيش على الصمود أمام التهديدات والأزمات

 
 المقاصد

والحد من بناء قدرة الفقراء والفئات الضــعيفة على الصــمود  -
تعرضـــــــها وتأثرّها بالظواهر المتطرفة المتصـــــــلة بالمناخ وغيرها من 
الهزات والكوارث الاقتصــــــــــــــــاديـــة والاجتمـــاعيـــة والبيئيـــة بحلول 

  )5-1(الهدف  2030 عام

 

 المقاصد
القضـــــــــــــاء على الجوع وضـــــــــــــمان حصـــــــــــــول الجميع على  -
يكفيهم من الغـــذاء المـــأمون والمغـــذّي طوال العـــام بحلول  مـــا

 )1-2(الهدف  2030عام 
 2030وضع �اية لجميع أشكال سوء التغذية بحلول عام  -

 )2-2(الهدف 
ضــــــــــــــمــان وجود نظم إنتــاج غـذائي مســــــــــــــتــدامـة، وتنفيــذ  -

ممارســــــات زراعية متينة تؤدي إلى ز�دة الإنتاجية والمحاصــــــيل 
 )4-2(الهدف  2030بحلول عام 

اعتماد تدابير لضـــــــــــمان ســـــــــــلامة أداء أســـــــــــواق الســـــــــــلع  -
 الأســــاســــية للمســــاعدة على الحد من شــــدة تقلب أســــعارها

  جيم)-2(الهدف 
 المؤشرات

عدد الوفيات والمفقودين والمتضــــــــــــــررين بصــــــــــــــفة مباشــــــــــــــرة  -
  1-5-1(الهـــدف شــــــــــــــخص  100 000بالكوارث من كــــل 

 )1-1-13و

 المؤشرات
معدل انتشـــــــــــار انعدام الأمن الغذائي الشـــــــــــديد وســـــــــــط  -

الســــــــــــــكــان اســــــــــــــتنــاداً إلى مقيــاس المعــا�ة من انعــدام الأمن 
 )2-1-2(الهدف الغذائي 

 )2-2-2(الهدف معدل انتشار سوء التغذية (الهزال)  -
نســـــــــــبة المســـــــــــاحة الزراعية المخصـــــــــــصـــــــــــة للزراعة المنتجة  -

 )1-4-2(الهدف والمستدامة 
  )1-جيم-2(الهدف مؤشر مفارقات أسعار الأغذية  -
 

 
  المقاصد

التقليل إلى درجة كبيرة من عدد الوفيات وعدد الأشــخاص  -
المتضــــــــــررين، وتحقيق انخفاض كبير في الخســــــــــائر الاقتصــــــــــادية 
المباشــــــــــــرة المتصــــــــــــلة بالناتج المحلي الإجمالي العالمي التي تحدث 

  )5-11(الهدف  2030بسبب الكوارث بحلول عام 
 

 
  المقاصد

تعزيز المرونة والقدرة على الصـــــــــــمود في مواجهة الأخطار  -
المرتبطــة بالمنــاخ والكوارث الطبيعيــة في جميع البلــدان، وتعزيز 

 )1-13(الهدف  القدرة على التكيف مع تلك الأخطار
 

 المؤشرات
الإجمالي الخســائر الاقتصــادية المباشــرة المتصــلة بالناتج المحلي  -

بما في ذلك الأضـــــرار الناتجة عن الكوارث التي تصـــــيب  العالمي
 البنى التحتيــــة الحرجــــة واختلال الخــــدمــــات الأســــــــــــــــــاســــــــــــــيــــة

  )2-5-11(الهدف 

 المؤشرات
عدد الوفيات والمفقودين والمتضـــــــــــررين بصـــــــــــفة مباشـــــــــــرة  -

 1-1-13(الهدفان شــــــــــــخص  100 000بالكوارث من كل 
 )1-5-1و
 

 
  المقاصد

مكافحة التصــحر، وترميم الأراضــي والتربة المتدهورة، بما في  -
ذلك الأراضـــي المتضـــررة من التصـــحر والجفاف والفيضـــا�ت، 
والســــــــــــعي إلى تحقيق عالمٍ خالٍ من ظاهرة تدهور الأراضــــــــــــي، 

  )3-15(الهدف  2030بحلول عام 
 

 
 المقاصد

الحد بدرجة كبيرة من جميع أشــكال العنف وما يتصــل به  -
 )1-16(الهدف  معدلات الوفيات في كل مكانمن 

 

 المؤشرات
نســـبة الأراضـــي المتدهورة نســـبة إلى مجموع مســـاحة اليابســـة  -

 )1-3-15(الهدف 
 

 المؤشرات
نسمة، بحسب  100 000الوفيات المتصلة بالنـــــــــــزاع لكل  -

  )2-1-16(الهدف العمر والجنس والسبب 

 
  

http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/poverty/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/hunger/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/cities/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/climate-change/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/biodiversity/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/ar/peace-justice/
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 5 الهدف الاستراتيجي
 كسب العيش على الصمود أمام التهديدات والأزماتز�دة قدرة سبل  

البلدان  : اعتماد1-5الناتج 
فيــــــذهــــــاأو  ن لنظم وأطر  ت

 قانونية وسياساتية ومؤسسية
للحـــــــد من المخـــــــاطر وإدارة 

 الأزمات
 

عدد البلدان المصنّفة بحسب مستوى الالتزام والقدرات على إدارة/ الحد من الكوارث ومخاطر الأزمات في ألف: -5-1
 ما يتعلق بالزراعة والأغذية والتغذية في شكل سياسات وتشريعات ونظم مؤسسية

عدد البلدان التي أبلغت عن وضــــــــع أو تفعيل ســــــــياســــــــة/اســــــــتراتيجية/خطة متكاملة تزيد من قدراتها على  باء:-5-1
مية تتســـــــــــــم بانخفاض التكيف مع الآثار الضـــــــــــــارة لتغير المناخ، وتعزز قدرتها على الصـــــــــــــمود أمام تغير المناخ وتحقيق تن

انبعاثات غازات الدفيئة على نحو لا يهدد إنتاج الأغذية (بما في ذلك وضع خطة تكيُّف وطنية، وتقديم مساهمة محددة 
 )1-2-13الهدف على الصعيد الوطني، وبلاغات وطنية، وتقرير عن المستجدات لفترة السنتين، أو غير ذلك) (

ناهجها الدراســــــــــــــية في مراحل التعليم الابتدائي والثانوي والعالي مواضــــــــــــــيع عدد البلدان التي أدمجت في م جيم:-5-1
 )1-3-13الهدف التخفيف من تغير المناخ والتكيف معه والحد من أثره والإنذار المبكر به (

وســــياســــات واســــتراتيجيات وخطط للحكومة والمنظمات العامة على صــــياغة وتعزيز برامج اســــتثمار الإقليمية  /: تعزيز القدرات الوطنية 1-1-5المخرج 
 4.من المخاطر وبإدارة الأزمات خاصة بالحد

 : تحسين آليات التنسيق وتعبئة الموارد للحد من المخاطر وإدارة الأزمات.2-1-5المخرج 

 اســـــــــــتخــــدام :2-5النــــاتج 
لمعلومــــات منتظمــــة البلــــدان 

لمواجهـــــــة  وللإنــــــذار المبكر
ـــــــدات المحـــــتـــــمـــــلـــــــة  الـــــتـــــهـــــــدي

 والمستجدة والمعروفة

عدد البلدان المصــــــــــــــنّفة بحســــــــــــــب مســــــــــــــتوى قدراتها على توليد البيا�ت والمعلومات وتوافرها، وجودتها  ألف:-5-2
 واستخدامها في عمليات صنع القرارات المتصلة بالتهديدات الممكنة، والمعروفة والناشئة للزراعة، والأغذية والتغذية.

 

 التهديدات ورصدها، وتقييم المخاطر وتنفيذ الإنذار المبكر المتكامل وفي الوقت المناسب: وضع آليات أو تحسينها لتحديد 1-2-5المخرج 

 : تحسين القدرات الوطنية على تقييم قابلية التأثر وقياس القدرة على الصمود. 2-2-5المخرج 

البلــــدان  قيـــام :3-5النـــاتج 
ــة  بالحــد من المخــاطر وقــابلي
التأثر على صــعيدي الأســرة 

 المحليوالمجتمع 
 

عدد البلدان المصــــــنّفة بحســــــب مســــــتوى قدراتها على تطبيق تدابير الوقاية والتخفيف من حدة الآثار التي  ألف:-5-3
 تقلل من المخاطر المحدقة بالزراعة والأغذية والتغذية

(أ) نســــــبة إجمالي المزارعين الذين يمتلكون أراضــــــي زراعية أو لديهم حقوق مضــــــمونة في الأراضــــــي الزراعية،  باء:-5-3
الهدف بحســب الجنس؛ (ب) وحصــة المرأة بين الملاك أو أصــحاب الحقوق في الأراضــي الزراعية، وبحســب نوع الحيازة (

 )1-ألف-5
 نســــــــــــــبــــة البلــــدان التي يكفــــل فيهــــا الإطــــار القــــانوني (بمــــا في ذلــــك القــــانون العرفي) للمرأة المســـــــــــــــــاواة جيم:-5-3

 )2-ألف-5الهدف في الحقوق في ملكية الأراضي و/أو السيطرة عليها (
الوقاية والتخفيف الجيّدة للحدّ تعزيز قدرات الحكومة والمجتمعات المحلية وأصــــحاب المصــــلحة الرئيســــيين الآخرين على تنفيذ ممارســــات  :1-3-5المخرج 

 من آثار التهديدات والأزمات

 : تزويد المجتمعات المحلية بممارسات وتدابير للحد من قابلية التأثر2-3-5المخرج 

البلــدان  تأهب :4-5الناتج 
للكوارث والأزمـــات وإدارة 

 لها الاستجابات الفعالة

 قدراتها على التأهب وعلى إدارة الاستجابةمستوى  عدد البلدان المصنّفة بحسبألف: -5-4

 : تعزيز قدرات السلطات وأصحاب المصلحة على المستوى الوطني في مجال التأهب للطوارئ للحد من تأثير الأزمات1-4-5المخرج 

 سبل كسب العيش: تقديم المساعدة الإنسانية في الوقت المناسب إلى المجتمعات المتضررة من الأزمات للحفاظ على 2-4-5المخرج 
  

                                                      
 إضافة عبارة "/الإقليمية" – 1-1-5تغيير تحريري في المخرج   4
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 6 الهدف الاستراتيجي

 الجودة الفنية والإحصاءات والمواضيع المشتركة (تغيرّ المناخ والمساواة بين الجنسين والحوكمة والتغذية)
نوعية جيّدة للعمل تقديم الجودة الفنية والمعرفة والخدمات؛ وإعداد إحصــــــــــاءات بنزاهة ونشــــــــــرها من قبل المنظمة؛ وتقديم خدمات ذات  -بيان النواتج

 بشأن المساواة بين الجنسين والحوكمة والتغذية وتغير المناخ إلى البرامج الاستراتيجية.
 المنظمـــــةألف: جودة عمــــل -6-1

 الفني والمعياري ونزاهته
 المقاصد مؤشرات الأداء الرئيسية

 )2019(�اية 
 المقاصد

 )2021(�اية 
 قياسها من خلال:ويجري جودة القيادة الفنية، ألف: -6-1
منهجية اســــتقصــــاء لتقييم تعقيبات أصــــحاب المصــــلحة بشــــأن عناصــــر -

القيادة الفنية من قبيل: ضــــمان امتياز المعرفة الفنية والامتثال للســــياســــات 
الفنية والنزاهة الفنية والقدرة على الاســـــتجابة للقضـــــا� الناشـــــئة والنهوض 

الرئيســـية عن  بفهم أســـاســـي للتحد�ت وإيجاد خيارات في التخصـــصـــات
 طريق اللجان الفنية.

70% 72% 

القيادة الفنية الرئيســــية للمديرين العامين  ضــــمان امتياز المعرفة الفنية اللازمة لتحقيق الأهداف الاســــتراتيجية ودعم تنفيذها عن طريق :1-1-6المخرج 
  المساعدين في الإدارات الفنية؛ وإقامة شبكات فنية وتقديم الخبرة الفنية إلى البرامج الاستراتيجية والأنشطة الفنية في المنظمة.

 الحدود الجغرافية.الامتثال للسياسات الفنية والنزاهة الفنية واتساق تدخلات المنظمة عبر ضمان : 2-1-6المخرج 
لتكييف الحلول مع البيئة المتغيرة والإســهام توفير القدرة على الاســتجابة للقضــا� الناشــئة، ودعم اســتكشــاف ابتكارات وُ�ج جديدة  :3-1-6المخرج 

  تعاونية باستخدام الصندوق المتعدد التخصصات. في مواجهة التحد�ت عن طريق بذل جهود
اللجان الفنية (لجنة مصايد الأسماك، ولجنة  النهوض بفهم أساسي للتحد�ت، وإيجاد خيارات في التخصصات الأساسية عن طريق :4-1-6المخرج 

  السلع). الغابات، ولجنة الزراعة، ولجنة مشكلات
وعن  الأسماك وتربية الأحياء المائية والغابات ضــــــمان إعداد المطبوعات الرئيســــــية عن "حالة" انعدام الأمن الغذائي والزارعة ومصــــــايد :5-1-6المخرج 

 .التوقعات العالمية للأغذية والزراعة
المؤســـســـي من جانب الإدارات  يق التمثيلدعم وتشـــجيع الحوار الفني وفي مجال الســـياســـات على المســـتويين العالمي والإقليمي عن طر  :6-1-6المخرج 

 .الفنية وكبير الإحصائيين
: جودة إحصـــــــــــاءات المنظمة 6-2

لدعم عملية صــــــــــــنع واســــــــــتخدامها 
 القرارات بالاستناد إلى الأدلة 

 

 المقاصد  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية 

 المقاصد
 )2021(�اية 

 رعايةنســــــــــــبة مؤشــــــــــــرات أهداف التنمية المســــــــــــتدامة تحت  ألف:-6-2
المنظمة، والتي تمّ الإبلاغ عنها على المســــــــــتوى الوطني تمشــــــــــياً مع المبادئ 

 الأساسية للإحصاءات الرسمية. 

40% 50% 

نســــــــــبة العمليات الإحصــــــــــائية العالية الجودة في المنظمة على باء: -6-2
 الإحصائيةأساس إطار المنظمة لضمان الجودة 

80% 85% 

وضــع وتبادل الأســاليب والمعايير الخاصــة بجمع وتجهيز ونشــر واســتخدام الإحصــاءات الزراعية والغذائية، بما في ذلك مؤشــرات التنمية  :1-2-6المخرج 
 مؤشرًا التي تعتبر المنظمة جهة الإيداع لها.  21المستدامة وعددها 

توفير الدعم لتعزيز قدرة النظم الإحصــــــــائية الوطنية على جمع وتحليل ونشــــــــر الإحصــــــــاءات الزراعية والغذائية، بما في ذلك مؤشــــــــرات  :2-2-6المخرج 
 مؤشرًا التي تعتبر المنظمة جهة الإيداع لها. 21التنمية المستدامة وعددها 

الجودة وقابلة للمقارنة على المستوى الدولي، بما في ذلك مؤشرات التنمية  قيام المنظمة بإعداد ونشر إحصاءات زراعية وغذائية عالية: 3-2-6المخرج 
 مؤشرًا التي تعتبر المنظمة جهة الإيداع لها، وحصول المجتمع الدولي عليها.  21المستدامة وعددها 

 نطاق المنظمة وتعزيز جودتها واتساقها.  تعزيز الحوكمة والتنسيق في إحصاءات المنظمة لمزيد من توحيد الأنشطة الإحصائية على :4-2-6المخرج 
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 6 الهدف الاستراتيجي
 الجودة الفنية والإحصاءات والمواضيع المشتركة (تغيرّ المناخ والمساواة بين الجنسين والحوكمة والتغذية)

: خـدمـات ذات نوعيـّة جيـّدة 6-3
وُ�جُ متماســـــــــــكة للعمل بشـــــــــــأن 
المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، 
ــــــة  تؤدي إلى تعزيز القــــــدرات القطري
على صـــياغة ســـياســـات وبرامج تتيح 
فرصـــــــــاً متســـــــــاوية للرجال والنســـــــــاء، 

 وعلى تنفيذها ورصدها

  الرئيسيةمؤشرات الأداء 
 

 المقاصد
 )2019(�اية 

 المقاصد
 )2021(�اية 

طبقة.  ألف:-6-3
ُ
 15 14 عدد المعايير الدنيا لتعميم المساواة بين الجنسين الم

عدد معايير الأداء في النســـــــخة المنقحة من خطة العمل على باء: -6-3
اســـــتوفتها نطاق المنظومة بشـــــأن المســـــاواة بين الجنســـــين وتمكين المرأة التي 

 المنظمة أو تخطتها.
 

10 15 

حصول البلدان الأعضاء على الدعم ضمن الأهداف الاستراتيجية من وحدة المساواة بين الجنسين لتنمية قدراتها بما يتّسق مع المعايير  :1-3-6لمخرج ا
  الدنيا للمنظمة في ما يتعلق بتعميم المساواة بين الجنسين والتدخلات المستهدفة.

 إنشاء آليات مؤسسية وتنمية قدرات للموظفين أو تعزيزها لدعم مبادرات البلدان الرامية إلى معالجة مسألة المساواة بين الجنسين.: 2-3-6المخرج 

: خدمات ذات نوعيّة جيّدة 4-6
حوكمــــة  قواعــــدمن أجـــل وضـــــــــــع 

أكثر وآليات ومؤسسات ذات صلة 
على كل من الصــــــــعيد  فعالية وشمولا

العــالمي والإقليمي والوطني وفي برامج 
 الأهداف الاستراتيجية

 المقاصد  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية 

 المقاصد
 )2021(�اية 

عدد آليات أو عمليات الحوكمة العالمية المختارة التي تمارس ألف: -6-4
في المســــــــــــــائل المتصــــــــــــــلة فيها المنظمة دوراً قياد�ً يشــــــــــــــجّع إحراز التقدم 

 بالأهداف الاستراتيجية الخمسة.

3 3 

عدد الحالات التي شـــجعت فيها مســـاهمة المنظمة في الحوكمة باء: -6-4
على إحراز تقدم بخصــــــــــــــوص الأهداف الاســــــــــــــتراتيجية الخمســـــــــــــــة على 

 الصعيدين الوطني والإقليمي. 

20 20 

 حوكمة عالمية مختارة من حيث جودتها واتساقها.تحسّن مساهمة المنظمة في آليات  :1-4-6المخرج 

 تحديد مسائل الحوكمة الرئيسية الوطنية والإقليمية وصياغة خيارات للمشورة المستهدفة الملائمة. :2-4-6المخرج 

: ضـــمان جودة واتســـاق عمل 5-6
من خلال المنظمة بشـــــــــــأن التغذية 

ـــــــة في الأهـــــــداف  تـــعـــمـــيـــم الـــتـــغـــــــذي
مســــاهمة المنظمة الاســــتراتيجية وتعزيز 

 في الهياكل الدولية المتعلقة بالتغذية
 

 المقاصد  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية 

 المقاصد
 )2021(�اية 

عدد الآليات / العمليات العالمية المعنية بالتغذية التي تساهم ألف: -5-6
فيها المنظمة وأفيد فيها عن إحراز تقدم على صــــــــعيد متابعة المؤتمر الدولي 

 الثاني المعني بالتغذية 

5 5 

التقدم المحرز لمراعاة الشــــواغل والاعتبارات والأهداف المتصــــلة باء: -6-5
القطريــة وفي تنميــة قــدرات موظفي المنظمــة بالتغــذيــة ضــــــــــــــمن أطر البرمجــة 

لمساعدة الحكومات على تعميم التغذية (النسبة المئوية للز�دة مقارنة بفترة 
 السنتين الماضية)

 2017سيحدد خط الأساس بحلول �اية عام * 

25 25 

  والسياساتي بشأن التغذية في منظومة الأمم المتحدة.تحسين جودة واتساق الدعم الذي تقدمه المنظمة إلى التنسيق التشغيلي : 1-5-6المخرج 

تعزيز قدرة المنظمة على دعم البلدان الأعضـاء في تنفيذ إعلان روما عن التغذية وإطار العمل ذي الصـلة الصـادرين عن المؤتمر الدولي  :2-5-6المخرج 
 الثاني المعنى بالتغذية

 وضع وتنفيذ معايير مشتركة و�ج للمنظمة لتعميم التغذية من خلال الأهداف الاستراتيجية. :3-5-6المخرج 
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 6 الهدف الاستراتيجي
 الجودة الفنية والإحصاءات والمواضيع المشتركة (تغيرّ المناخ والمساواة بين الجنسين والحوكمة والتغذية)

: ضــمان جودة واتســاق عمل 6-6
المنظمة بشأن تغير المناخ تماشيا مع 
الاســــــــــتراتيجية المتعلقة بتغير المناخ 
من خلال تعميمـــــــه في الأهـــــــداف 
الاســــتراتيجية وتعزيز مســــاهمة المنظمة 

الوطنية والإقليمية والدولية في الهياكل 
 المتعلقة بتغير المناخ

 المقاصد  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية 

 المقاصد
 )2021(�اية 

عدد البلدان التي تحظى بدعم المنظمة لتنفيذ و/أو مواصــــــــلة ألف: -6-6
بلورة المكو�ت الزراعية لمســــــــــاهماتها المحددة على الصــــــــــعيد الوطني بموجب 

من أهــــداف التنميــــة  1-2-13الهــــدف اتفـــــاق باريس. (يســــــــــــــهم في 
 المستدامة).

40 50 

عدد الحوارات المتعلقة بتمويل الســــــياســــــات و/أو الفنية ذات  باء:-6-6
الصـــــــــــلة بالعمل في مجال المناخ على الصـــــــــــعيدين العالمي والإقليمي حيث 
تؤدي المنظمـــة دورا ر�د� في تعزيز تكـــامـــل التوقعـــات الغـــذائيـــة والزراعيـــة 
(مثل الصــــــندوق الأخضــــــر للمناخ واتفاقية الأمم المتحدة الإطارية بشــــــأن 

 ).2030المناخ وخطة عام  تغير

24 24 

تعزيز قدرات المنظمة على دعم البلدان الأعضــــــــــاء في تنفيذ المكو�ت الزراعية لســــــــــياســــــــــاتها وخططها المتعلقة بتغير المناخ، خاصــــــــــة  :1-6-6المخرج 
 المساهمات المحددة على الصعيد الوطني، بالإضافة إلى مكو�ت تغير المناخ ضمن سياساتها وخططها الخاصة بالتنمية الزراعية. 

 مشـــــاركة المنظمة من حيث الكم والتواتر في حوارات مختارة عالمية وإقليمية فنية وخاصـــــة بمســـــائل التمويل والســـــياســـــات بشـــــأنتزايد  :2-6-6المخرج 
 تغير المناخ. 
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 بر�مج التعاون التقني :7الباب 

 تحقيق بر�مج التعاون التقني على نحو فعال، وباتساق تام مع الأهداف الاستراتيجية، ودعماً لتنفيذ نتائج أطر البرمجة القطرية -بيان الناتج 

 : إدارة ودعم بر�مج التعاون التقني7-1

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
(�اية عام 

2019( 

 غا�ت 
(�اية عام 

2021( 

 معدل الموافقة على موارد بر�مج التعاون التقني نسبة إلى الاعتمادات  ألف-7-1
 2021-2019/2020-2018للفترة 

100% 100% 

 معدل إنجاز مشاريع بر�مج التعاون التقني نسبة إلى الاعتمادات  باء-7-1
 2019-2017/2018-2016للفترة 

100% 100% 

 
 التواصل :8الهدف الوظيفي 

زة تحقيق أهداف المنظمة يحظى بدعم من شراكات متنوعة وموسّعة، والدعوة، ومستوى أعلى من التوعية، والدعم السياسي والموارد، وتنمية معزّ  -بيان الناتج
 للقدرات وإدارة المعارف

 : الشراكات، والدعوة، وتنمية القدرات بما في ذلك التعاون في ما بين بلدان الجنوب8-1

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 20 20 عدد الشراكات الاستراتيجية التي تمّ إبرامها ومواصلة العمل بها ألف-8-1

 11 8 عدد مبادرات الدعوة المنفذة دعمًا للأنشطة على مستوى المنظمة وللبرامج الاستراتيجية  باء-8-1

 10 10 التي تم تطبيقها في دعم البرامج الاستراتيجيةعدد منهجيات تنمية القدرات  جيم-8-1

 دال-8-1
عدد الاتفاقات والبرامج الجارية الخاصة بالتعاون في ما بين بلدان الجنوب والتعاون 

 الثلاثي
25 30 

 المخرجات

8-1-1  الشراكات الأساسية التي شُجّعت وعُزَّزت. 

8-1-2  بالبرامج الاستراتيجية من أجل تبسيط تنمية القدرات في عمل المنظمة.توفير المشورة والدعم للفرق المعنية  

8-1-3   طنيةمبادرات التعاون في ما بين بلدان الجنوب القائمة بين الجهات الفاعلة من الدول وغير الدول تساهم بفعالية في البرامج والمبادرات الو  

 : الاتصالات8-2

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 ألف-8-2
عدد الجلسات على (استناداً إلى  FAO.orgحركة المستخدمين على موقع المنظمة 

 صفحات تمثيلية) 
 5غير متاحة غير متاحة

 باء-8-2
للرصد  Meltwaterمستوى وجود وسائل الإعلام (عدد ز�رات الموقع) مقاساً بخدمة 

 الإعلامي
ز�رة  23.000

 جديدة في الشهر
ز�رة جديدة  24.000
 الشهر في

                                                      
 .2020ستتاح الغاية بحلول شهر يوليو/تموز  5
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 التواصل :8الهدف الوظيفي 

 جيم-8-2
 الز�دة في العدد الإجمالي لمتابعي حسابات المنظمة للتواصل الاجتماعي (كلها مجتمعة)

 ملايين 2.4 مليون 2.2

 المخرجات

 إقامة علاقات جديدة مع وسائل الإعلام العالمية والإقليمية والوطنية 8-2-1

 الموقع الإلكتروني للمنظمة على مستوى العالم ووجود وسائل التواصل الاجتماعي لاتساقها مع أهدافها الاستراتيجيةإطلاق  8-2-2

 وضع وتعزيز �ج، وأدوات ومنهجيات على مستوى المنظمة في مجال نشر المعرفة والإدارة المحسّنة للمعلومات 8-2-3

 : تعبئة الموارد8-3

 غا�ت مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت
 )2021(�اية عام 

 ألف-8-3

 مستوى المساهمات الطوعية التي جرت تعبئتها في فترة السنتين
من مؤشرات أهداف التنمية المستدامة الخاص بالقيمة  1-9-17المساهمة في المؤشر (

 بالدولار الأمريكي للمســـاعدة المالية والفنية المخصصة للبلدان النامية) 

مليار دولار  1.7
 أمريكي 

 مليار دولار أمريكي  1.7

 %80 %70 النسبة المئوية من المشاريع التي أقفلت في موعدها باء-8-3

 المخرجات

الذين التواصل والتسويق الاستباقيين لمجالات عمل المنظمة ذات الأولوية والمتطلبات من الموارد مما يتيح قاعدة موسّعة ومتنوعة من الشركاء  8-3-1
 تعمل معهم المنظمة

 المساهمات الطوعية التي تمت تعبئتها واستخدامها واحتسابها متّسقة مع سياسات المنظمة 8-3-2

 المنظمة على تعبئة الموارد وإدارة دورات المشاريع بصورة فعّالةتعزيز قدرات  8-3-3
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 تكنولوجيا المعلومات :9الهدف الوظيفي 

خلال  تكنولوجيا المعلومات في المنظمة تتيح قيمة مضافة من خلال تحسين فائدة الأصول الرقمية لأغراض التنفيذ في جميع المواقع الجغرافية من -بيان الناتج
حسنة التوقيت، ورفيعة الجودة، وفعالة، وذات الكفاءة من حيث الكلفة، والتكنولوجيات التحويلية والشراكات الخارجية القائمة على  حلول وخدمات

 مجموعة من السياسات والمعايير الخاصة بتكنولوجيا المعلومات في المنظمة

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
(�اية عام 

2019( 

 غا�ت 
(�اية عام 

2021( 

 ألف-9-1

مستوى إرضاء العملاء الاستراتيجيين من قطاع الأعمال التجارية إزاء الحلول المقدّمة في مجال تكنولوجيا 
 من خلال:المعلومات، ويجري قياسه 

تماماً (المصدر: مسح  الراضينالنسبة المئوية من العملاء الاستراتيجيين من قطاع الأعمال التجارية  −
 سنوي للعملاء)

70 % 80 % 

 باء-9-1

جودة الأصول الرقمية المتاحة أمام المنظمة لتستخدمها دعماً لعملها بصورة آمنة وحسنة التوقيت، 
  :يجري قياسها من خلالو

75 % 80 % 

النسبة المئوية من الأصول الرقمية (نظم المعلومات الداخلية والروابط بمصادر خارجية من البيا�ت)  −
 الرقمية المتاحةالتي تستند إلى المنصات 

 المخرجات

العمليات المتعلّقة بالأعمال التجارية في المنظمة تتلقى دعماً فعّالاً من خلال توفير منتجات وخدمات ذات الفعالية من حيث الكلفة،  9-1-1
 وحسنة التوقيت

تمكّن من تقديم على نحو فعّال حلول �جعة وكفوءة تحديد وتطبيق سياسات وهياكل ومواصفات في مجال تكنولوجيا المعلومات في المنظمة  9-1-2
 في مجال تكنولوجيا المعلومات

مة حماية أصول المعلومات الدقيقة وذات الصلة من إمكانية الوصول إليها بطرق غير مرخّص لها، وإتاحتها أمام الموظفين المخوّلين في المنظ 9-1-3
 لتيسير العمل الذي يقومون به لصالح المنظمة
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 حوكمة المنظمة والإشراف والتوجيه :10الهدف الوظيفي 
 : التوجه الفعلي للمنظمة من خلال ز�دة الالتزام والتعاون السياسي مع الدول الأعضاء، والإدارة الاستراتيجية والإشرافبيان الناتج

 حوكمة المنظمة: 10-1

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 %100 %100 وثائق الأجهزة الرئاسية التي تقدم في حينها واحتياجات اللغات ألف-10-1

 %90 %90 تنفيذ قرارات الأجهزة الرئاسية في المواعيد المحددة باء-10-1

 المخرجات

التكنولوجيا الحديثة، مع تحســـين الخدمات اللغوية وتنفيذ القرارات الخدمات للأجهزة الرئاســـية والدســـتورية بطريقة فعالة، باســـتخدام  تقديم 10-1-1
  بشفافية

 الإشراف :10-2

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 ألف-10-2

النســــــــــــبة المئوية للتغطية الخاصــــــــــــة بعمليات المراجعة التي تم تنفيذها، بما في ذلك تلك 
 الخطورة العاليةذات 

(بما في ذلك  90%
خطورة عالية بنسبة 

100%( 

(بما في ذلك  90%
خطورة عالية بنسبة 

100%( 

 باء-10-2
عدد البلدان التي تم فيها تقييم الأهمية الاســتراتيجية للمنظمة وفعالية برامجها من خلال 

 الرئيسيةعمليات التقييم المتعلّقة بالبرامج القطرية وغيرها من البرامج 
13 13 

 المخرجات

  الأهمية الاستراتيجية للمنظمة وفعالية برامجهاالقيام بعمليات تقييم استراتيجية وخاصة بالبرامج ورفع توصيات لتحسين  10-2-1
 إعداد وإنجاز تحقيقات وخطة لمراجعة الحسابات قائمة على المخاطر 10-2-2
 المنظمة، وضوابطها الداخلية، وأطرها الائتمانيةتوفير عناصر معزّزة في مساءلة  10-2-3
 : التوجيه10-3

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 %85 %85 التي تم تحقيقها نسبة غا�ت مخرجات الأهداف الاستراتيجية ألف-10-3

 باء-10-3
نســبة توصــيات عمليات التقييم الاســتراتيجية التي اســتكمل فيها ردّ الإدارة المتفق عليه 

 في الموعد المقرر 
90% 90% 

 %80 %80 نسبة توصيات المراجعة العالية المخاطر التي استكملت في الموعد المقرر  جيم-10-3

 %8 أقلّ من %10 أقلّ من شهرًا) 24نسبة توصيات المراجعة التي لم تنفذ بعد منذ وقت طويل (أي أكثر من  دال-10-3

 هاء-10-3
نسبة الموظفين الذين أكملوا دورات تعلّم عن بعُد بشأن الوقاية من التحرش والتحرش 

 الجنسي وسوء استعمال السلطة والحماية من الاستغلال والانتهاك الجنسيين
85% 90% 

 واو-10-3
نســــبة الموظفين الذين يوافقون على أنّ للمنظمة ســــياســــات وعمليات وإجراءات فعالة 

 لمعالجة التحرّش وغيره من أنواع السلوك غير المقبولة
 غير متاحة غير متاحة

 المخرجات

 توفير توجيه تنفيذي 10-3-1
 تقديم التوجيه الاستراتيجي، والرصد والتبليغ 10-3-2
 توفير مشورة قانونية موثوقة وفي الوقت الملائم لدعم إجراءات المنظمة وتنفيذ بر�مج عملها 10-3-3
 تقديم دعم رفيع الجودة للمكاتب الميدانية 10-3-4
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 الإدارة الكفؤة والفعالة :11الهدف الوظيفي 

 إنجاز وظائف ائتمانية، ووضع سياسات، ورصد ومراقبةتعظيم الفعالية والعمل من أجل ضمان القيمة مقابل المال في  - بيان الناتج

 : الإدارة الكفؤة والفعالة للموارد البشرية11-1

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 يومًا 120 يومًا 120 الوقت المطلوب لتعيين موظفين ألف-11-1
 %75 %75 للبلدان الأعضاء الممثلّة تمثيلاً متساو�ً النسبة المئوية  باء-11-1

 75 75 التنقل الجغرافي (المناصب) جيم-11-1

 المخرجات
الاستراتيجيات، والسياسات، والإجراءات، والخدمات المتصلة بالموارد البشرية فعالة وكفؤة، وتدعم اجتذاب، وتنمية، والحفاظ  11-1-1

 ومحفّزة.على قوة عاملة متنوعة، وماهرة 

 : الإدارة الكفؤة والفعالة للموارد المالية11-2

 مؤشرات الأداء الرئيسية
 غا�ت 

 )2019(�اية عام 
 غا�ت 

 )2021(�اية عام 

 ألف-11-2
تتلقى المنظمة رأً� غير مشفوع بتحفظات بشأن كشوفاتها المالية، بما في ذلك 

 بشأن بيا�ت الرقابة الداخلية

غير مشفوع رأي 
لمراجع بتحفظات 

 خارجي (سنوي)

غير مشفوع رأي 
لمراجع بتحفظات 

 خارجي (سنوي)
 المخرجات

11-2-1 
تقُدَّم تقارير مالية دقيقة، وذات الصلة، وحسنة التوقيت وخدمات مالية كفؤة وفعالة ومراقبة جيداً دعماً للأجهزة الرئاسية، والدول 

 الموارد، والموظفين.الأعضاء، والإدارة، والشركاء في 

 : الإدارة الكفؤة والفعالة11-3

 مؤشرات الأداء الرئيسية
 غا�ت 

 )2019(�اية عام 
 غا�ت 

 )2021(�اية عام 
 %73 %70 * مستوى إرضاء العملاء من خلال جودة الخدمات المقدمة ألف-11-3

 باء 11-3
مباني/مجمّعات المنظمة التي ستوفّر المسؤولية البيئية في المنظمة تقُاس بناء على نسبة 

 بيا�ت سنوية عن انبعاثات غازات الدفيئة
86% 88% 

 المخرجات

 الخدمات الإدارية والوظائف الداعمة فعالة، وكفؤة، ومبسّطة، ومستدامة من الناحية البيئية وتستجيب إلى متطلبات المنظمة 11-3-1

المنظمة وإنتاجيّتها على نحو �شط من خلال توفير خدمات صحية مبسّطة وفعالة لجميع تُشجّع صحة القوة العاملة لموظفي  11-3-2
 الموظفين في المقر الرئيسي وفي المكاتب الميدانية

 *تجمع هذه المعلومات كل سنتين من خلال استقصاء لرضا العملاء
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 الإنفاق الرأسمالي :13الباب 
الرأسمالية في المنظمة منافع من حيث توفير بنية الأساسية وبيئة عمل أكثر فعالية وكفاءة لتلبية احتياجات الأعمال  الاستثمارات تحقق - بيان الناتج

 في المنظمة وإنجاز الأهداف الاستراتيجية

 غا�ت   مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 ألف-13-1
النسبة المئوية من الإنفاق الرأسمالي المخصَّص للمبادرات التي أُجري لها تحليل التكلفة 

 ويجري قياسها من خلال:والمنافع وخطة تحقيق العائد، 
 استعراض سنوي

100% 100% 

 باء-13-1
النسبة المئوية من مشاريع الإنفاق الرأسمالي التي أنجزت في موعدها وبجودة رفيعة وضمن 

 ويجري قياسها من خلال:الميزانية، 
 حافظة المشاريع

85% 90% 

 المخرجات
 البيا�ت والمعلومات الفنية  منصة لإدارةتعزيز  13-1-1
 العمليات الجديدة والمتغيرة الخاصة بالأعمال.تكييف النظم التشغيلية والإدارية لتلبية  13-1-2
 تحسين البنية الأساسية والخدمات الخاصة بتكنولوجيا المعلومات. 13-1-3

 
 الإنفاق الأمني :14الباب 

 على نحو آمن ومأمون في جميع المواقع التي تعمل فيها المنظمة موظفو المنظمة قادرون على تأديته مهامهم - بيان الناتج
 : بيئة عمل آمنة ومأمونة لتنفيذ البرامج في المقر14-1

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 %100 %90 النسبة المئوية للموظفين الذين أ�وا تدريب الأمن الأساسي ألف-14-1

 المخرجات

 في المقرضمان بيئة عمل آمنة ومأمونة لتنفيذ البرامج  14-1-1
 : بيئة عمل آمنة ومأمونة لتنفيذ البرامج في مختلف أرجاء العالم14-2

 غا�ت  مؤشرات الأداء الرئيسية
 )2019(�اية عام 

 غا�ت 
 )2021(�اية عام 

 %100 %100 النسبة المئوية للمكاتب الميدانية التي تلتزم بالمعايير الدنيا للأمن التشغيلي ألف-14-2

 باء-14-2
النســــــــــــــبـة المئويـة للموظفين الـدوليين في المكـاتـب الميـدانيـة الـذين يلتزمون بالتـدابير 

 الأمنية لأماكن الإقامة
100% 100% 

 جيم-14-2
النســــــــــــــبة المئوية للإبلاغ عن الحوادث المتصــــــــــــــلة بالأمن في المكاتب الميدانية مع 

 متابعتها العاجلة 
100% 100% 

 دال-14-2
ســــــــاعة  72النســــــــبة المئوية لإيفاد المهنيين المتخصــــــــصــــــــين في الأمن الميداني خلال 

  لمساعدة المكاتب الميدانية في إدارة الأزمات المتصلة بالأمن، بحسب الحاجة
100% 100% 

 المخرجات

 بيئة عمل آمنة ومأمونة لتنفيذ البرامج في مختلف أرجاء العالمضمان  14-2-1

 
 


