
健康経営宣言 

１．健康経営推進体制を構築し、健康経営優良法人認定制度のフレームワークを活用 

した施策を実践することで従業員の健康維持・増進を図り、イキイキと働ける会社 

であり続けます。 

 

２．従業員の健康維持・増進の取り組みを組織の活性化、生産性の向上に繋げ、事業の 

継続と持続的な成長を目指します。 

 

以下の項目に取り組むことを宣言します。 

 

・メンタル不調者の発生抑制 

・女性活躍推進 

・社員の喫煙率の低下 

・職場での健康意識向上 

 

  

 

 

 

 

健康経営推進体制 

 

 


