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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. | — Prezentul regulament a fost elaborat in baza:

- Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,

- Legii nr. 87/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 referitoare la asigurarea calitatii in educatie,
- Ordinului M.E.C.T.S. nr. 5703/2011 privind implementarea Cadrului National al Calificarilor din
Invataimantul Superior (CNCIS), inclusiv anexa ce stabileste metodologi a de implementare a CNCIS,
- Ordinului M.E.C.T.S. nr. 3163/2012 privind aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si
functionare a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua,

- Cartei Universitatii “Alexandru Ioan Cuza” din lasi.

Art.2 - Regulamentul are drept scop stabilirea modului de organizare si a conditiilor de desfasurare a
studiilor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua in Universitatea “Alexandru
Ioan Cuza” din Iasi.

Art.3 - (1) Potrivit legii, pot organiza programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua acele facultati care au acreditat cel putin un program de studii universitare de licentd in
domeniul respectiv.

(2) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua se pot organiza numai
in limbile si la formele de invatamant pentru care sunt acreditate programele de studii universitare de
licenta.

(3) Studiile postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se pot organiza si in
colaborare cu institutii similare, precum si cu agenti economici, asociatii profesionale, administratii
publice locale si centrale, alti parteneri interesati din tard sau strainatate.

Art4 — (1) Cursurile postuniversitare de formare si dezvoltare profesionalda continua vizeaza
actualizarea/dezvoltarea/perfectionarea unei/unor competente sau unitati de competenta/competente
dintr-una sau mai multe calificari universitare sau dintr-unul sau mai multe standarde ocupationale,
aferente unei ocupatii care poate fi practicatd doar de un absolvent care a finalizat cu diploma cel
putin studiile universitare de licentd sau echivalente.

(2) Denumirea programului postuniversitar va avea in atentie nomenclatorul specializarilor si al
profesiilor acreditate la nivel national.

Art.5 - (1) Continutul unui program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua se
defineste prin dosarul programului, avizat de catre consiliul facultatii si prezentat Senatului spre
aprobare. Dosarul este format din:

1. cerere — motivatie;

2. fisa cursului (Anexa 1);

3. planul de invatamant (Anexa 2);

4. statul de functii;

5. CV-ul cadrelor didactice si lista publicatiilor;

6. programele analitice ale cursurilor din planul de invatimant.

(2)Activitatea programului de studii postuniversitar este coordonatd de catre un director de studii
desemnat de facultatea organizatoare si aprobat de Senat.

(3) Planurile de invatimant aprobate de Senatul Universitatii ,,Al. I. Cuza" din lasi se avizeazd de
catre Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

Art.6 - Cursurile postuniversitare sunt organizate in regim cu taxa sau prin finantare din alte surse.



CAPITOLUL II. ORGANIZAREA PROGRAMELOR DE FORMARE SI
DEZVOLTARE PROFESIONALA CONTINUA

Art.7 - La cursurile postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se pot inscrie
numai absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta acesteia, indiferent de anul 1n care au obtinut
diploma respectiva.

Art. 8 - Oferta cursurilor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se afiseaza
la avizierul facultatii organizatoare si pe site-ul universitatii/facultatii.

Art. 9 - Admiterea la programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se
face pe baza criteriilor generale de admitere stabilite de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.
Criteriile specifice de admitere se aproba de catre Senatul Universitatii.

Art. 10 — Tnmatricularea cursantilor inscrisi pentru a urma studii postuniversitare se face pe baza
deciziei rectorului Universitatii. Dupa inmatriculare fiecarui cursant i se atribuie un numar matricol.

Art. 11 - Comisia pentru admitere este desemnata la initiativa facultatii organizatoare, cu respectarea
procedurilor legale in vigoare.

Art. 12 - La inscriere, candidatii vor prezenta un dosar continand urmatoarele documente:

- fisa de inscriere;

- diploma de licenta sau echivalenta in copie legalizata;

- certificatul de nastere (copie legalizata);

- certificatul de casatorie, in cazul candidatilor care, dupa casatorie, si-au schimbat numele (copie
legalizata);

- chitanta care atesta plata taxei de Tnscriere;

- alte acte solicitate de catre facultatea organizatoare.

Art. 13 - Dupa admitere, cursantii achita taxa de scolarizare fie la casieria facultatii, fie prin virament
bancar in contul facultatii.

Art. 14 - Pentru organizarea unei serii de predare este necesara intrunirea unui numar minim de
cursanti, stabilit de facultatea organizatoare.

CAPITOLUL I11. DESFASURAREA ACTIVITATII DIDACTICE

Art. 15 — (1) Tn conformitate cu prevederile legale (OM 3163/2012), programele postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionala continua pot utiliza sistemul de credite de studiu transferabile.

(2) Tn cazul programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continui cu durati
mai mare de 100 ore, utilizarea creditelor de studiu transferabile este obligatorie.

Art. 16 - Modalitatea de desfasurare a programului de studii, cursuri la zi sau in format modular,
este propusa de organizator.

Art. 17 - Fiecare program de studii poate cuprinde intre 3-5 discipline cu un numar de credite a
caror insumare sa fie 30/semestru.

Art. 18 - (1) Evaluarea cunostintelor se realizeaza la nivel de modul sau curs (pe fiecare disciplina).
(2) Notarea cursantilor se face cu note de la 1 la 10 (numere intregi), nota minima de promovare fiind
5.00.



Art. 19 - Cursantii au dreptul la doua examinari, in sesiunile programate, fara achitarea unor taxe
suplimentare. Pentru examinarile ulterioare se percepe o taxd de examinare stabilitda de fiecare
facultate prin contratul de studii.

Art. 20 - Cursantii au dreptul sa se prezinte la evaluarea finala a modulului sau cursului numai daca
si-au achitat toate obligatiile profesionale si financiare (taxa de scolarizare).

Art. 21 - Evaluarea cunostintelor se face in zilele, orele si salile stabilite prin programarea
activitatilor de evaluare, afisata pe site si la avizierul facultatii.

Art. 22 - (1) Examinatorul stabileste notele pe care le acorda cursantilor si are obligatia de a le trece
sub semnatura 1n catalogul de examen si de a le aduce la cunostinta acestora.

(2) Neprezentarea la examen este consemnata in catalog cu absenta.

(3) Rezultatele evaluarilor vor fi comunicate cursantilor in termen de 48 de ore de la data sustinerii
examenului.

Art. 23 - Cursantii pot fi exmatriculati in urmatoarele situatii:

- nepromovarea examenelor in termenele stabilite de fiecare organizator;
- incercarea de promovare a examenelor prin frauda;

- neachitarea la timp a obligatiilor financiare.

CAPITOLUL VI. FINALIZAREA STUDIILOR

Art.24 - (1) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se finalizeaza
cu un examen de certificare a competentelor profesionale asimilate de cursanti pe parcursul
programului.

(2) Examenul de certificare a competentelor trebuie sa verifice capacitatea de a aplica practic
competentele dobandite in programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua.
(3) Examenul de certificare a competentelor profesionale nu poate fi sustinut decat la institutia care a
asigurat scolarizarea.

Art. 25 - (1) Absolventilor care promoveaza examenul de certificare a competentelor li se elibereaza
un certificat de atestare a competentelor profesionale specifice programului.

(2) Certificatul de atestare a competentelor profesionale este insotit de un supliment descriptiv care
contine situatia scolard, durata in ore a programului, numarul de credite transferabile acumulate (daca
este cazul), calificarea universitara/standardul ocupational care a stat la baza dezvoltarii programului
si competenta/competentele sau unitatea de competentd/unitatile de competentd vizate de programul
postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua.

(3) Certificatul de atestare a competentelor profesionale si suplimentul descriptiv se aproba prin ordin
al ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului si se gestioneaza potrivit reglementarilor
referitoare la actele de studii.

Art. 26 -Cursantul va incheia un contract de studii cu Universitatea “Alexandru loan Cuza” din lasi,
Anexa 3, la inceperea programului postuniversitar, in care sunt prevazute drepturile si obligatiile
partilor, precum si taxa de scolarizare, modalitatile de plata si conditiile de restituire ale acesteia.



CAPITOLUL V. ASPECTE FINANCIARE

Art. 27 - Veniturile financiare realizate pot fi utilizate pentru plata personalului didactic si pentru
dezvoltarea bazei materiale. Acestea vor fi utilizate astfel:
*  25% se varsa la bugetul Universitatii in conformitate cu reglementarile interne in vigoare;
*  75% se aloca facultatii organizatoare si se folosesc pentru:
0 plata personalului didactic;
0 acoperirea costurilor specifice desfasurarii activitatilor didactice;
0 dezvoltarea bazei materiale;
0 alte repartizari.

Art. 28 - Managementul resurselor financiare se va face conform reglementarilor legale in
vigoare privind utilizarea resurselor extrabugetare.

Art. 29 (1) - Tn conformitate cu art. 11 al (1) din OM 3163/2012 activitatea din cadrul programelor
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua se normeaza separat si nu intra sub
incidenta art. 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(2) Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic si/sau un cadru didactic coordonator de program
le poate desfasura in programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionalda continua se
stabileste, anual, de catre Senatul Universitatii fard a depasi o norma specifica fiecarui grad didactic.

Art. 30 - Retribuirea personalului didactic se realizeaza conform reglementarilor financiare in vigoare
privind utilizarea fondurilor extrabugetare. Ea se efectueaza separat de normele si salariile finantate
de la buget.

CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art. 31 (1) Tn conditiile in care ponderea cursantilor din alte localititi este importantd, Senatul
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza" din Iasi poate sa aprobe organizarea si desfasurarea cursurilor
postuniversitare si in alte locatii din tara.

(2) Tn aceasta situatie, contravaloarea cheltuielilor vizaind deplasarea si cazarea cadrelor didactice la
locul de desfasurare a cursului postuniversitar vor fi suportate din taxele de scolarizare incasate de la
cursanti, prevazute si evidentiate in mod distinct 1n contabilitate.

Art. 32 - Prezentul regulament de organizare si functionare a fost aprobat in sedinta Senatului din
data de 29.11.2012.
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ANEXA 1

Titlul acordat/ denumirea calificarii/competente generale si profesionale dezvoltate in cadrul

Ocupatiile sau debuseele profesionale vizate de calificarea academica si/sau profesionala



ANEXA 2

AVIZAT M.E.C.T.S,

Universitatea ,, Alexandru Ioan Cuza” din lasi _
Facultatea )
Programul postuniversitar de formare si dezvoltare continua: )
Domeniul de licentd pe care se fundamenteaza programul de studii: ")
Calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul de studii: cod RNCIS ™)
Sau

Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii: cod COR Y)
Competente/Unitati de competenta )

Plan de invatamant )
Valabil incepand cu anul universitar )

Nr. T Activitati didactice Nr. Forma de
crt. Disciplina C S L P AP | credite evaluare

1 VIII) 8) 8) 8) 8) |x)

TOTAL

Rector, Decan/Director de Departament,

' Denumirea legali a facultatii/departamentului care va organiza scolarizarea, va gestiona evidenta cursantilor si va
completa actele de studii

" Denumirea programului postuniversitar de formare si dezvoltare continua

" Forma de invatimant, cf. legii nr. 1/2011, corelat cu formele de invatdmant existente in domeniul de licenta pe care se
fundamenteaza programul de studii

" denumirea domeniului de licen{3 pe care se fundamenteaza programul postuniversitar programul postuniversitar de
formare §i dezvoltare profesionala continud, si in care exista programe de studii acreditate

¥ Denumirea calificrii universitare sau a standardului ocupational din care sunt preluate competentele/unititile de
competentd dezvoltate in cadrul programului postuniversitar de formare sau dezvoltare continud, dupa caz

V' Denumirea competentelor - intregi sau partiale, cf. RNCIS (daca se utilizeaza o calificare universitard) sau unitdtilor
de competenta (daca se utilizeaza un standard ocupational) nsotite de codul din calificarea universitara /standardul
ocupational

" Anul universitar in care este prima datd scolarizat programul postuniversitar de formare sau dezvoltare profesionald
continud

"' Se completeaza numarul total de ore (nu ore saptamanale ) pentru fiecare disciplina

™ Se completeaza cu numdrul de credite calculat in conformitate cu regulamentul propriu de organizare si desfasurare a
programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continud, aprobat de senatul universitar



ANEXA 3
CONTRACT DE STUDII

nr. din

incheiat intre
1. Universitatea ,,Al. I. Cuza” din Iasi, cu sediul in B-dul ,,Carol I’ nr. 11, jud. Iasi, in calitate
de institutie de invatamant prestatoare de activititi de instruire, reprezentatd prin Rector,
prof. univ. dr. Vasile Isan si Director Financiar — Contabil, Ec. Liliana Iftimia

2. , domiciliat(d) in loc. , jud.
str. , nr. , SC. , ap. , legitimat prin

seria nr. eliberat de Politia , CNP in

calitate de cursant/a) la Facultatea de ,forma de inviatamant....., studii

post universitare de de formare si dezvoltare profesionala continua/ si

3* firma cu sediul in localitatea------
-------- str.----------,  Nr------------- . telefon-----------, cod fiscal , cont
nr. , deschis la , reprezentatd prin
, persoana de contact

--------------- in calitate de beneficiar implicit al activititii de instruire desfasurati in folosul
angajatului sau,

Art. 1.0Obiectul contractului

Obiectul contractului 1l constituie reglementarea raporturilor dintre Universitatea ,,Al.I.Cuza” din
lasi si cursant — beneficiar al serviciilor educationale finantate din taxe proprii — cu precizarea
drepturilor si obligatiilor pértilor semnatare in concordantd cu legislatia generald in vigoare, Carta
Universitatii, precum si cu Regulamentele Universitatii in ceea ce priveste partile 1 si 2.

Art. 2. Durata contractului
Prezentul contract este incheiat pentru perioada (in numar de ore, semestre).............. , intervalul
calendaristic de desfasurare a cursului fiind.....................

Art.3. Drepturile si obligatiile partilor

3.1. Universitatea ,,Al. I. Cuza” din Iasi are urméatoarele drepturi si obligatii:

a) urmareste modul in care cursantul/cursanta isi respecta toate indatoririle asumate prin
contractul de fata;

b) stabileste cuantumul taxelor de studii si modalitatea de plata, inclusiv consecintele
neachitarii la termen — refuzul evaluarii finale a cursantului in cazul neachitarii taxelor prevazute in
prezentul contract;

C) stabileste si aplica sistemul de evaluare a cunostintelor precum si conditiile necesare de
promovare;

d) asigura conditiile de exercitare a drepturilor cursantului, in concordanta cu legislatia in
vigoare.

3.2. Drepturile si obligatiile cursantului
A .In perioada urmarii cursului/cursurilor, cursantul/cursanta are urmatoarele drepturi:

*Punctul 3 se completeaza in conditiile Tn care se exprima intentia de catre contractant (societate comercial, institutie etc.) de instruire a
personalului propriu, cu suportarea taxelor de inmatriculare si scolarizare aferente, prevazute in prezentul contract.



a) sa foloseasca laboratoarele, salile de cursuri §i seminarii, salile de lectura, bibliotecile si
celelalte mijloace puse la dispozitie de catre Universitate pentru pregatirea profesionala;

b) sa opteze pentru o anumita serie de predare, in cazul in care organizarea procesului didactic
permite acest lucru;

c) sa solicite cadrelor didactice, in timpul orelor de curs, seminar, lucrari aplicative sau
consultatii, clarificarea problemelor din programele analitice ale disciplinei;

d) sa primeasca echipament de protectie in timpul practicii in productie si la lucrarile practice
care au loc in mediul toxic, conform normelor de protectie a muncii;

e) sa foloseasca posta electronicd si internetul numai in activitatea de pregatire si in probleme
ale procesului de invatamant, conform Regulamentelor si procedurilor de securitate - DCD,;

f) sa obtina, dupa promovarea examenului de certificare a competentelor, certificatul de
atestare a competentelor profesionale si suplimentul descriptiv, conform legislatiei in
vigoare.

B. Cursantul/cursanta are urmatoarele obligatii specifice:

a) sa indeplineasca toate sarcinile ce-i revin potrivit planului de invatamant si programelor
analitice ale disciplinei/disciplinelor pentru care s-a inscris, conform Regulamentelor in
vigoare;

b) sa respecte reglementarile adoptate de catre conducerea Facultatii si a Universitatii;

C) sa respecte normele de disciplind si eticad universitara, in conformitate cu regulamentele
proprii ale Universitatii;

d) sa foloseasca atent bunurile materiale existente in spatiile de invatamant si sa le pastreze n
buna stare. Prejudiciile constand din degradarea sau distrugerea acestor bunuri se vor recupera,
conform procedurilor legale, de la cel care le-a produs;

e) sa achite taxa stabilita in baza art. 4 din contract;

f) sa achite taxa de scolarizare pana la datele limita prevazute si anuntate.

In conditiile in care contractul de studii intervine ca efect al solicitarii exprese si sustinerii

financiare provenind de la o persoand juridicd/fizica, cursantul are obligatia de a-si respecta

indatoririle specifice asumate fatd de contractantul 3, acesta din urma fiind cel care va face plata
taxelor catre Universitate;

g) sa transmitd toate datele personale de identificare solicitate de catre conducerea facultatii,
cursantii avand obligatia sa anunte la secretariatul facultatii, In termen de 7 zile lucratoare,
orice schimbare a adresei sau a datelor personale;

h) sa se informeze prompt asupra a ceea ce li se aduce la cunostintda prin avizierul facultétii,
pagina web/portalul facultatii.

Art.4. Plata si conditii de plati pentru cursant™
Taxa de scolarizare este de...........ccceevceiiiiniieniieennnnne
Modalitatea de achitare a taxei...........................
Conditii de restituire a taxel...........ooeeeeeveenneennnn..
Taxa de reexaminare este de.............cc.oevvuevennnn.

4.1. Neachitarea taxei de scolarizare atrage dupa sine pierderea dreptului de a fi examinat.

4.2. Raporturile dintre partile 2 si 3 se reglementeaza prin contract de munca, care Se
constituie Tn anexa la contractul de studii de fata.

4.3. Fatd de actul aditional enuntat, in functie de obligatiile asumate de catre persoana
juridicd/ persoana fizicd in beneficiul cursantului, contractantul 3 are obligatia de a achita
contravaloarea taxelor.

4.4, In cazul in care societatea nu isi asuma o astfel de obligatie in relatiile directe cu
contractantul 2, taxele vor fi suportate Tn exclusivitate de contractantul 2 (cursant).

4.5. In conditiile in care raporturile contractuale dintre cursant si firmi/persoani fizica

¥ se completeaza de catre facultate.



inceteazd, cursantul rdmane in continuare obligat la plata taxelor de studiu aferente procesului de
instruire contractat, revenindu-i si obligatia notificarii Universitatii asupra incetarii raporturilor
contractuale amintite.

Art.5. Raspunderea contractuala

In cazul incalcdrii indatoririlor contractuale de citre cursant, raspunderea acestuia se
angajeaza atat fatd de Universitate cat si fatd de contractantul 3. Reglementarea aspectelor de natura
patrimoniald dintre persoana juridicd — contractant 3 si cursant se realizeaza prin actul aditional
incheiat intre acestia, anexa la prezentul contract, contractantul 2 si 3 raimanand in continuare obligati
solidar fata de Universitate la plata taxelor, in conditiile in care are loc continuarea studiilor partii 2
n acest regim.

Art.6. Contractul de studii inceteaza:

- la finalizarea cursurilor;

- in momentul exmatricularii cursantului;

- in cazul retragerii la cerere;

- In cazul modificarii contractantului 3 in conditiile art. 7.4.

Art.7. Dispozitii finale

7.1. In situatii litigioase (conflicte interpersonale, comportament indecent, agresare fizica si
verbald, hartuire sexuald) privind relatiile cu alti studenti/cursanti sau relatiile dintre
student/studentd/cursant si cadre didactice, atat cursantul cat si cadrele didactice se pot adresa
Comisiei de Etica a Universitatii.

7.2. In apirarea drepturilor sale cursantul/cursanta se poate adresa prin petitie organelor de
conducere ale Facultatii sau Universitatii.

7.3. Eventualele diferende dintre parti se vor solutiona cu precidere pe cale amiabili. In
eventualitatea in care stingerea divergentelor nu va putea fi convenita pe cale amiabild, solutionarea
acestora va fi realizata de catre instanta judecatoreasca competentd material si teritorial, potrivit legii.

7.4. Modificarea contractantului 3 atrage de drept obligatia pentru contractantul 2 de a notifica
contractantul 1 Tn termen de 15 zile calendaristice de la momentul schimbarii, in vederea incheierii
unui nou contract.

7.5. Prezentul contract a fost incheiat in _ exemplare, astazi si se
completeazd cu Anexa 1, care reprezintd contractul intervenit in reglementarea relatiilor de munca
ntre contractantul 2 si 3 si care face parte integranta din contractul de fata.

Un exemplar din contract se pastreaza la dosarul personal al cursantului, un exemplar se

pastreazd la Serviciul Contabilitate, un exemplar revine studentului si un exemplar contractantului
3XII

RECTOR, CURSANT,
Prof. univ. dr. Vasile ISAN

*DIRECTOR FINANCIAR Beneficiar implicit
CONTABIL, FIRMA
Ec. Liliana IFTIMIA

*CONSILIER JURIDIC

X~ N s ex
In situatia in care exista contractantul 3.






